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Participarea politica a femeilor...miza, decor democratic,
raten sau sansa..?

e parcursul unui deceniu deja, Centrul National de Studii si Informare pentru Problemele

Femeii ,,Parteneriat pentru Dezvoltare” (CPD) desfisoard in Republica Moldova diverse

proiecte orientate spre promovarea egalititii de gen si, in special, spre imbunitatirea conditiei
femeilor si incurajarea participdrii egale a acestora in toate procesele sociale. Astfel, CPD a derulat
proiecte de succes pentru abilitarea economica a femeilor, pentru consolidarea pozitiei acestora in
societate, cit si in vederea cresterii gradului de congtientizare privind tratamentul egal al femeilor si
barbatilor — ca cetiteni cu drepturi egale, capabili sd si le revendice plenar. Sfera participarii politice
a femeilor a devenit mai tirziu, unul dintre domeniile care s ne preocupe, in spetd, si in care si ne
implicim cu proiecte concrete, de cercetare, interventie, dar si de anvergura.

Participarea civild §i politica autenticd a femeilor este mai curind o rezultanta a demersului complex
de abilitare a femeilor si de consolidare a egalitatii de gen. Iar pentru cd in Republica Moldova nu prea
existd o istorie consistenta in acest sens, problema participarii politice a femeilor nu a fost abordata decit
sporadic. $i asta, in primul rind, pentru cd de-a lungul timpului, ,,politicul” a fost si spre regret, inca
mai ramine a fi, considerat traditional ,,regatul celor puternici” — prerogativa barbatiilor. Iar interesul
manifestat de femei pentru acest domeniu, i mai cu seama, etalarea unor intentii si optiuni, sint oarecum
interzise, sufocate prin educatie, socializarea de gen, stereotipuri si prejudeciti.

Participarea civild si politici a femeilor se exprima prin ,,abilitatea femeilor de participare egala
cu barbatii, in toate sferele vietii publice si politice si la toate nivelurile de luare a deciziilor”. Trebuie
sa recunosc cd sund frumos, imbucuritor si chiar incurajator. Doar atit. Nu ,,abilitatea femeilor de a
participa” e veriga slaba a sirului. in opinia mea, (ne)oferirea posibilitatii de a avea optiuni, de a avea
aceleasi sanse si de a ,,beneficia” de aceleasi atititudini privilegiate - veritabile cutume - cu care sint
creditati barbatii de catre societate, sint expresii autentice ale (ne)participdrii politice a femeilor. Mai
mult, ,,strecurdtoarea” citre politic, pentru femei, se ingusteaza tot mai mult dat fiind faptul cd acesta
necesita i resurse financiare solide. Or, statisticile mondiale, europene $i mai ales, cele nationale, aratd
clar ca femeile nu au acces la resurse financiare in egald masurd ca si barbatii.

Pe de altd parte, aceleasi date statistice (,, Barometrul de gen, 2006”) releva faptul ca cele mai importante
obstacole ale neimplicarii politice a femeilor sint ,impovirarea cu grijile casnice” (60%) si ,,sistemul
politic format in mare parte de barbati” (37%). Astfel, este evident faptul ca responsabilizarea ambilor
parteneri pentru viata de cuplu, pe de o parte, si acceptarea femeilor (incurajarea si sustinerea acestora),
de catre barbatii din sfera politicd, in calitate de partenere, colege si candidate sau contra-candidate, pe
de altd parte, ar ,,dilua” politicului exagerat masculinizat, iar rezultatele ar fi la fel de benefice pentru
ambele categorii de gen.

Fie ca se decide felul in care se gestioneaza bugetul familiei, fie ca se determina si se influenteaza felul
in care deruleazi lucrurile in tard, consider ci femeile au dreptul la o ,,voce” egala in toate aspectele care
au impact asupra vietii lor. Acest drept constituie ,,nucleul” multor instrumente ce vizeaza drepturile
omului, precum si constitutiile nationale, legile si declaratiile ratificate.

Unele mecanisme ale drepturilor omului, inclusiv Conventia internationald asupra drepturilor civile
si politice si Conventia cu privire la eliminarea tuturor formelor de discriminare impotriva femeii
(CEDAW) prefigureaza specificul drepturilor civile si politice ale femeilor si pasii necesari de intreprins
intru promovarea egalititii intre femei si barbati, in acest domeniu. Platforma de Actiuni de la Beijing,
cel mai important plan international de actiuni privind drepturile femeii, contine o sectiune aparte cu
referire la rolul femeii in structurile puterii si de luare a deciziilor. Aici se accentueaza faptul ci abilitarea
(engl. empowerment) $i autonomia femeilor, cit si imbunatitirea statutul lor social, economic si politic sint
esentiale pentru a accede atit la o guvernare si administrare transparenta si responsabilizata, cit i la o
dezvoltare durabild in toate sferele vietii.



Participarea politicd a femeilor e un subiect mult prea complex, care depinde de un sir de factori,
precum: cunoasterea drepturilor si revendicarea lor; accesul la informatii privind legile existente, politicile,
insitutiile si structurile care le ,,guverneaza” viata; increderea in sine, stima de sine Inaltd si capacitatea
de a provoca si confrunta (in caz de necesitate) structurile de stat existente; retele si relatii care si le
acorde suport si modele de rol pozitive; un mediu care si le ,,imputerniceasca” — un climat politic, legal,
economic si cultural, care si permitd femeilor sd se angajeze plenar in procesele de luare a deciziilor.

Cu certitudine, numirul cauzelor care limiteaza participarea femeilor in viata publica si politica, este
mimpresionant”: dependenta economica si lipsa resurselor financiare adecvate; oportunitati de angajare
in cimpul muncii (si, implicit, dezvoltarea carierei) diferite; atitudini socio-culturale discriminatorii si
stereotipuri negative perpetuate in familie si in viata publicd; suprasolicitarea cu responsabilitati casnice;
intimidare, hartuire si violentd; lipsa accesului la informatii.

Este binecunoscut faptul ca femeile constituie mai mult din jumatate din populatia globului pamintesc.
Contributia lor la dezvoltarea sociald §i economica a societatilor in care triiesc este, de asemenea,
»mai mult de jumitate” in comparatie cu cea a barbatilor, in pofida rolului dublu ancestral — in sfera
productiva si reproductiva. Insa participarea lor in structurile politice si procese, unde se iau decizii cu
privire la utilizarea resurselor generate atit de barbati cit si (mai ales) de femei, rimine a fi insignifianta. in
virtutea faptului ca la nivelul comunitatii internationale se recunoaste faptului cd femeile au fost excluse
»istoric” din structurile puterii, a fost luat un angajament global in vederea redresarii dezechilibrului de
gen, in general, si al celui din sfera politicd, fan particular. Cresterea participdrii politice a femeilor in
structurile de guvernare este considerata una din modalitatile de baza de restabilire a echilibrului de gen
in societate.

Dezbatetile globale privind promovatea participdrii/ reprezentirii politice a femeilor au condus
la aceea ca argument intrinsec valabil pina de curind este surclasat de unul oarecum instrumentalist.
Argumentarea intrinsecd se fondase pe perspectiva drepturilor omului, si anume: din moment ce femeile
constituie ,,mai mult de jumatate din...” este corect ca ele si fie (cel putin!) egal reprezentate in democratiile
lumii. Argumentarea ,instrumentalisti” se bazeaza pe faptul ca barbatii si femeiile sint diferiti. Si in
virtutea acestor diferente, opiniile ambilor sint la fel de valoroase si ar trebuie luate in consideratie.
Mai mult decit atit, in calitatea sa de mame, si in virtutea experientelor unice pe care le traiesc, femeile
au viziuni diferite asupra unor politici $i concepte. Printr-un simplu exercitiu de imaginatie, ati putea
incerca si presupuneti care ar fi rezultatul discutiilor cu privire, de exemplu, la concediu de ingrijire a
copilului (in ceea ce priveste indemnizatiile) intr-un parlament format, 90% din femei i ... vice-versa
— 90% barbatil La fel, cum ar fi distrubuit un buget local intr-o administratie publicd locald, condusa
de o femeie si alta — condusa de un barbat, atunci cind s-ar discuta despre alocarea fondurilor pentru
restabilirea activitatii gradinitelor sau reparatia drumurilor. Interesant, nu? Paradoxurile de lingi noi...cu
care (culmeal) ne-am si obignuit deja si sint cvasi-firesti...

Participarea politica a femeilor este un component de bazd a democratiei. De fapt, femeile - prin
aceastd traditionald si banald ,,mai mult de jumatate din...” — sint (inevitabil) la fel ca si barbatii, persoane-
fauritoare de democratii. Este vorba de acele femei care voteazd si care depun eforturi ca votul siu sa
conteze; de femei, care Intrd in competitii electorale, ,,pe picior” egal cu barbatii si care se fac vizute i
ascultate. Sint femeile care alcdtuiesc ,,rindurile din fata” in tarile care nu au traditii democratice, dar care
se orienteazd intr-acolo. Conditiile de promovare si consolidare a democratiei pot sa nu fie confortabile
si facile, dar aceste femei cred cd pot deveni o forta pentru fortificarea democratiei. Desi, sint inca
alarmant de putine...

In timp ce activismul global al femeilor, in special, la nivelul Natiunilor Unite, a instituit mecanisme de
crestere a reprezentarii politice a femeilor, evaluarile efectuate recent (pentru documentare aditionala se
poate accesa http://www.onlinewomeninpolitics.org/statistics.htm) atestd cd femeile continud sa fie sub-
reprezentate la nivel global, in pozitii-cheie de luare a deciziilor. Desi e inca destul de modesta implicarea
femeilor in viata politicd, in ultimii ani, situatia mondiala la acest capitol s-a imbunatatit considerabil.



Astfel, la nivel global, femeile detin actulmente 17.1% de ,,scaune” in parlamentele nationale. Totust,
mediile regionale ale procentajului de femei in parlamente variazd enorm. Citre data de 31 mai, 2007,
situatia era urmatoarea:

- Tarile nordice - 41.6%

- America - 20%

- Europa (cu exceptia tarile nordice) — 17.7%

- Aftica sub-sahariani — 17.4%

- Asia —16.4%

- Pacific — 12.4%

- Statele arabe — 9.6%.

Cit priveste executivul mondial, ministerele ,,feminizate” ramin a fi in continuare cele din domeniile
social (14%), apoi, la o mare distantd - legal (9.4%) si economic (4.1%). Citre luna iulie a acestui an, din
cei 189 sefi de state, doar 10 sint femei.
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Participarea politica a femeilor este compusi din mai multe actiuni si strategii. Fa include participarea
la alegeri (votarea) si educatia pentru aceasta, participarea in calitate de candidate pentru alegerile locale si
parlamentare, acordarea suportului candidatilor care propun platforme sensibile la dimensiunea de gen,
campanii impotriva celor ale ciror politici sint ,,anti-femei”, ,,anti-egalitate” si advocacy pentru integrarea
unor agende pentru drepturile femeii in paltformele candidatilor sau partidelor.

Pentru cd in Republica Moldova nu s-au efecuat cercetiri ample privind participarea politici a
femeilor in calitate de candidate pentru alegerile locale, Centrul ,,Parteneriat pentru Dezvoltare” a decis
sd implementeze proiectul ,,Sanse egale pentru femei si barbati in alegerile locale din 20077, care a avut
ca scop major monitorizarea participarii politice a femeilor si barbatilor din perspectiva egalititii de
gen si a sanselor egale. Avind in vedere scrutinul electoral din acest an, tocmai el a §i consituit miezul
cercetdrii noastte.

Problema participirii politice a femeilor, eludati de-a lungul anilor, nu mai poate fi tratata la fel si de
acum incolo, mai bine zis de acum un an. $i asta pentru ca existd si un cadru legal in acest sens: Legea
cu privire la asignrarea de sanse egale intre femei i barbati, adoptata de Parlamentul Republicii Moldova la 9
februarie, 20006, in cap.Il, art.7. — ,,Egalitatea de sanse in domeniul electoral, in activitatea partidelor si a
altor organizatii social-politice”, care stipuleaza:

(1) Comisia Electorala Centrala, consiliile si birourile electorale de circumscriptie asigurd respectarea
principiului egalitatii intre femei si barbati in domeniul electoral.

(2) Partidele si alte organizatii social-politice sint obligate sd contribuie la asigurarea egalititii de
drepturi si de sanse Intre membrii sdi femei si barbati prin:

a) asigurarea reprezentarii in organele lor de conducere a componentei de femei si barbati;

b) asigurarea reprezentirii in listele de candidati a femeilor i barbatilor fird discriminare dupa
criteriul de sex.

Dati fiind complexitatea subiectului, dar si caracterul exhaustiv al cercetdrii efectuate, raportul
de monitorizare a fost structurat in doud capitole mari cu mai multe paragrafe, in care informatia se
detaliaza. Deoarece studiul a fost axat pe participarea politicd a femeilor si barbatilor in alegerile locale,
s-a realizat $i 0 ampla cercetare a componentei de gen a productiei media privind alegerile locale generale
din 2007. Abordarea speciald a acestui subiect, in contextul cercetarii noastre, a fost conditionatd de
notorietatea rolulului crucial pe care il are mass-media in ceea ce priveste domeniul egalititii de gen si
cel al participarii politice a femeilor, in particular.



Rezultatele cercetdrii si concluziile autorilor raportului atestd o realitate incd deprimanta. Dincolo
de constringerile de naturd socio-culturald, care vor fi depasite odatd cu scurgerea fireasca a timpului
si ,,schimbarea la fatd” a generatiilor, ingrijoritoare sint alte doud grupuri de bariere, ce apar la nivel
»individual” si la nivel ,structural”. ,,Individualul” vizeazi ,,omul-alegator”, ,,omul-candidat”, ,,omul-
ales” si ,,omul-parte din partid” si se refera la felul in care femeile si barbatii, atit in calitate de alegitori
cit si in pozitia de candidati, se auto- si hetero-percep, se promoveazi, se implicd, se sustin, lupta si
colaboreazi. Pe de alta parte, nivelul ,,structural” este provocarea contextului politic, in care pledoaria
pentru egalitatea de gen este doar un ,,decor” democratic. Astfel, ratificarea anumitor conventii i
declaratii internationale nu a insemnat i asumarea unor angajamente i realizarea  pasilor concreti in
vederea atingerii dezideratului universal al egalitatii de gen.

Egalitatea de gen ar trebui sa fie un scop fundamental al oricarei democratii care vrea si ia masuri
ca opiniile femeilor si ale barbatilor sa aiba aceeasi pondere si influenta. A milita pentru participarea
politici a femeilor Inseamna si tindem cdtre o societate care oferd sanse egale si drepturi depline
pentru toti cetdtienii sai.
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Avind in vedere specificul lucrarii si complexitatea acesteia, echipa de proiect a apelat deseori la
implicarea si competentele persoanelor, prin a ciror colaborare acest proiect ambitios finalizeazd cu
prezentul raport.

In acest context, aducem multumiri echipei de monitori — 14 persoane — care la cererea echipei de
proiect a CPD, au fost acreditati de citre Comisia Electorala Centrala In calitate de observatori nationali
in alegerile locale din 2007 si a caror muncd a consitituit pilonul cercetirii. Activitatea monitorilor -
colectarea datelor si realizarea monitorizarii propriu-zise - constituie garantul veridicitatii informatiilor
oferite si, prin urmare, a intregului raport.

De asemenea, ne exprimim recunostinta fata de colegii de la LADOM, cu care am colaborat eficient
la etapele mentionate mai sus. Competentele profesionale ale echipei de la LADOM si experienta vasta
in efectuarea monitorizarilor, au fost pentru noi, foarte utile si deopotriva relevante.

In procesul de colectare a datelor, echipa de proiect a lucrat eficient cu functionatii de la CEC, care
si-au manifestat disponibilitatea, bundvointa si amabilitatea pe tot parcursul documentirii noastre. Spre
regret, nu putem constata aceeasi atitudine i din partea membrilor CEC-ului, care au fost reticenti fata de
solicitarea noastra si oarecum ,,mirati” de preocuparea pentru aceasta problema (pentru verificarea unei
ipoteze cu privire la tratamentul diferit pe care l-a avut echipa CPD din partea membrilor CEC-ului si a
functionarilor acesteia, a se vedea graficul nr. 1, de la pag.14 a prezentului studiu).

Totodata, ne exprimam Inalta consideratie pentru amabilitatea dnei Mihaela Miroiu, care si-a expus
opinia privind atit utilitatea lucrarii, cit si calitatea lucrului efectuat de echipa de proiect. Cunoscuta
politoloagi din Romania, autoare a multor lucrdri cu tematica filosofica, politicd si feministd, reputata
militantd pentru drepturile femeii, Mihaela Miroiu este pentru echipa CPD, un simbol pentru tot cea
ce insemand curaj si entuziasm in discursul feminist; cu atit mai valoroasa pentru noi aceasta apreciere,
opinia domniei sale fiind una de referintd in domeniul vizat.

Echipa CPD este impresionatd de munca enorma a autorilor (realizata si intr-un timp-record, avind
in vedere si caracerul ,,sezonier” al preocupdrii pentru electoraldl) — Ana Bulai, Loretta Handrabura,
Vasile Cantarji — ai ciror competente profesionale au asigurat inalta tinuta a studiului.

Sintem recunoscitori finantatorilor — Institutul pentru o Societate Deschisd, New-York si Fundatia
Soros-Moldova — contributia carora a facut posibila realizarea proiectului si editarea acestei lucrari.

Daniela Terzi-Barbarosie
Directoare executiva, CPD



I. PREAMBUL A B

LT Ce intelegem prin egalitate de sanse?

coriile egalititii sanselor/ oportunititilor egale presupun diminuarea discrepantei dintre

drepturile civice si expetienta efectivd a utilizdrii acestor drepturi. Reapdrutd in agenda

sociald la jumitatea secolului trecut, tematica egalititii de sanse are la bazd pe de o parte
reconsiderarea, $i sub presiunea feminismului primului val a teoriilor egalitatii, iar pe de alta parte evidenta
sociald a faptului cd garantarea unor drepturi egale nu este suficientd pentru asigurarea exercitirii acestora
in mod egal datoritd, in primul rand de resurse si oportunitati, de circumstante de natura personala,
sociald si economica care se afld in afara controlului individului si care duc la inegalitate prin inegalitatea
sanselor. Practic, aceste teorii vatiazi considerabil in functie de contextul economic §i/sau social, apirand,
cel mai adesea, ca presiune spre “mai multd egalitate”, spre climinarea unor inegalitati considerate a fi
inacceptabile moral, politic, ideologic, ca ,,datorie a colectivitatii sa promoveze imbunitatirea sanselor de
succes in procesul de auto-determinare pentru cei dezavantajati.” (D.E. Mithaug, 1996).

Analiza teoriilor egalititii de sanse sintetizeaza patru tipuri de abordari ale conceptului. Prima, derivata
din ideologia stratificrii sociale, asimileaza egalitatii de sanse corectitudinea sansei. In aceasta perspectiva
esecul social al individului se datoreazd incapacitatii acestuia de a profita de o serie de oportunitati
disponibile pentru toti in mod egal. Rawls (1971) ofera un alt tip de abordare a conceptului in teoria
justitiei ca oportunitate, axat pe finalitate, in sensul in care ,,oportunititi egale inseamna impdrtirea egald
a surplusului creat”. O a treia perspectiva este propusi de teoria justitiei ca imputernicire a lui Nozick
(1977) - sansa corecta inseamna exercitarea libera a puterii de auto-determinare, minimal restransa doar
atunci cand aceastd expresie incalca auto-determinarea altora. in prezent CEDO utilizeaza un mixt
al acestor teorii, care, de altfel, fundamenteaza deciziile privind spatiul discrimindrii, cel putin la nivel
european, luand in considerare trei factori de bazi: capacitatea, oportunitatea si rezultatul final.

Studiile sociale au aratat ca majoritatea sistemelor sociale dezvolta si manifesta actiuni discriminative
la adresa unor categorii de persoane, cele mai afectate grupuri fiind cele din randul minoritatilor (etnice,
religioase, sexuale), femeile, batranii si persoanele cu handicap, si in mod quasigeneral - saracii, persoane
cu slujbe si venituri modeste care nu au capacitatea si nu se regisesc in pozitia de a putea influenta
si negocia cu diferitele structuri de putere cristalizate in cadrul sistemului social. Din acest motiv, la
sfarsitul anilor 70 se lanseaza doud noi concepte, complementare — discriminare pozitiva si actiune
afirmativd. Discriminarea pozitivi/actiunea afirmativi se referd la promovarea §i punerea in aplicare
a unor programe care urmaresc sa remedieze efectele produse de anumite discrimindri manifestate
in trecut, suferite de diferiti indivizi, in diferite sfere ale vietii sociale, si de a preveni reaparitia si re-
manifestarea acestor discrimindri.

1.2 De ce nu intrd femeile in politica?

in toate tarile lumii, indiferent de nivelul socio-politic al societatii, femeile sunt sub-reprezentate la nivelul
deciziei politice. Chiar i acolo unde ponderea lor este mare (ex. tarile nordice), femeile intampina o serie de
probleme, chiar ostilitati in articularea intereselor lor specifice la nivel politic. Majoritatea scenelor politice sunt
dominate de barbati, acestia fiind cei care formuleaza regulile jocului politic si standardele de evaluare.

Analiza modului in care femeile pot fi reprezentate in sfera politica decizionala la nivelul unei societati
ia in calcul o serie de parametri care functioneazi ca factori stimulativi sau, dupa caz, ca factori de blocaj
sau discriminatorii'.

" Dupd Nadezdbna Shvedova ,,Obstacle to women’s participation in parliament”, 2002



Teoretic, In secolul XXI, in peste 95 din tirile lumii femeilor li se recunostea dreptul de a alege
si de a fi ales. In mod propriu insd acest drept ramane restrictionat partial femeilor datorita faptului
cd majoritatea candidatilor sunt barbati. Cercetarile au aratat cd factorul politic joacd un rol mult mai
important decat factorul social. Impunerea spre exemplu in Argentina, in legea electorald a unui procent
de 30% femei a imbunatitit in mod considerabil reprezentarea acestora. in general, sistemele electorale
bazate pe proportionalitate au rezultate de trei sau patru ori mai bune decat cele in care nu existd aceasta
mentiune. (ex. Germania vs. Austria, care beneficiaza de culturd politica si sociala similard). Dincolo de
cadrul legislativ, obstacolele politice pe care femeile le intampina in cursa citre scenele decizionale sunt, in
linii largi urmatoarele:

a) predominanta unui model masculin asociat succesului politic si vietii politice in general (in spatiul
post comunist personajul politic se identifici cu o serie de atribute din care nu face parte nici macar
calitatea de familist);

b) desemnarea barbatilor ca fiind ,,capul familiei” in toate scopurile sociale, economice si politice;

¢) un suport limitat din partea partidelor politice, care se reflecta de la resurse financiare pana la nivel
de incredere si suport uman;

d) disponibilitate scazutd a partidelor politice de a colabora cu organizatii ale femeilor de tip civic;

e) interesul barbatilor ca femeile sa nu intre in concurenta cu ei pentru posturile de conducere;

f) absenta unui stimul politic i social pentru un sistem de educare si training in domeniul leadership-
ului pentru femei §i care sa orienteze tinerele catre viata politicd

@) lipsa modelelor si a sprijinului din partea femeilor aflate la putere.

La aceste obstacole de naturi politicd, in cazul femeilor, se adaugi o serie de obstacole de naturd socio-
economicd:

a) femeile sunt in mare masurd dependente financiar de barbati, victime ale sardciei si somajului;

b) nu dispun de resursele necesare sau de retelele economice capabile sa le sustind intr-o cursa
electorali;

¢) dispun de resurse de timp net diminuate datorita dublei obligativitati (familiale si profesionale).

Un al treilea tip de probleme cu care se confrunti femeile dornice sa intre in cursa electorald sunt cele
da natura ideologicd si culturala:

a) in multe societdti pattern-urile culturale dominante sunt cele traditionale care atribuie roluri sociale
predeterminate femeilor si barbatilor (femeia fiind responsabild de ingrijire, casa, copii, spatiul privat in
general, iar barbatul fiind responsabil in spatiul public);

b) relatii de putere inegale intre femei si barbati in familie;

¢) incredere scizuta a femeilor de a intra in alegeri;

d) perceptia femeilor ca politica este ,,murdara”, ,,dura” de unde si interesul scizut pentru aceasta zond;

e) teama de violenta, hartuire, critici si divort;

f) nu in ultimul rand, felul in care media trateaza femeile din spatiul politic (in mod general, presa
impune imaginea femeii in politici drept o imagine atipica).

1.3 Cum se poate obtine o mai bund reprezentare a femeilor in
politica?

La modul general sunt trei paliere pe care femeile ar trebui sa lucreze si s fie sprijinite, pentru a
imbunatati reprezentarea lor pe scena politici: capacitatea de a intra; oportunitatea de a fi aleasa;,
sansa de a fi votata.

Primul pas il reprezintd decigia de a intra in politicd, influentatd, pe de o parte, de ambitiile personale si
de oportunititile fiecarei femei la un moment dat. La nivelul acestui prim pas rolul organizatiilor pro
feministe este major, pe de o parte prin cresterea resurselor de leadership la nivelul populatiei, pe de alta
parte, prin propunerea efectivi de lideri de opinie scenei publice.



Un al doilea pas il reprezinta oportunitatea de a fi aleasd ca §i candidatd de catre partidul din care face
parte. In majoritatea cazurilor modalitatea prin care este nominalizat un candidat este, de cele mai
multe ori, netransparenta si ,,viciati” de intreaga serie de percepte culturale nefavorabile femeilor.
Un rol important in transparentizarea acestui proces il are media care poate aduce in agenda publica
validitatea deciziei interne a partidelor politice §i oportunitatea criteriilor utilizate de forurile interne
pentru nominalizarea candidatilor pentru diferitele pozitii decizionale. De cele mai multe ori media
este interesatd mai degrabd de CV-ul candidatilor si mai putin de legitimitatea alegerii lor. La acest
nivel sistemele proportionale au adus poate cel mai important plus de vizibilitate femeilor, media fiind
mai atentd la ponderea acestora si la calitatile de lider ale femeilor In comparatie cu barbatii. Mai mult,
sistemele in care este clar specificati obligativitatea unei ponderi a femeilor candidate au determinat
sisteme birocratice de eligibilitate interna, acestea dovedindu-se net favorabile femeilor, in comparatie
cu sistemele ad-hocratice. (ex. Norvegia in care fiecare partid face public modul in care se vor selecta
candidatii, astfel incat femeile, inca de la inceputul ciclului electoral si poata identifica tematica pe care
pot castiga atentia publicd si suportul mediatic).

Sansa de a [i votatd este direct dependenta de sistemul de vot si de cultura politica dominanta. Studiile
au aratat ca in culturile politice dominate de perceptele traditionale competitia politica in care ponderea
femeilor este micd (sub o treime) creste in agresivitate si devine favorabila barbatilor. Din acest motiv
adoptarea proportionalitatii este consideratd inclusiv un factor de crestere a culturii politice la nivel social
de dezvoltare a culturii politice a unei societati.

1.4 De ce este nevoze 0 mai bund reprezentare a femeilor in
societitile post comuniste?’

In comparatie cu societdtile europene, cu democratii consolidate, societdtile post comuniste par a
fi dominate de lozinca ,,Ce nu ne afecteaza - nu ne intereseaza”. Experientele, interesele si nevoile
femeilor sunt trecute cu vederea de citre un patriarhat format in perioada de tranzitie, care reconsiderd
substantial toate tarele culturii anterioare comunismului, in care estul Europei era format din societati
preponderent taranesti, dominate de un patriarhat traditional, in care interesele politice erau concepute,
formulate si urmarite exclusiv de citre barbati.

In comunism majoritatea acestor societati au adoptat ideologiile egalitariste din perspectiva genului,
caracterizandu-se printr-un patriarhat de stat in politica si prin patriarhat traditionalist in familie.
Drepturile individuale au fost ignorate sub primatul intereselor partidului stat. in majoritatea societatilor
comunismul a dus la interdependenta economica intre femei si barbati, la implicarea statului in cresterea
copiilor, la politizarea casatoriilor, divorturilor si copilului, la politici ale controlului capacitatilor
reproductive ale femeilor si mai ales la impunerea dublei zi de munci pentru femei, care trebuiau sa fie
si muncitoare devotate, $i mame, si gospodine.

Dupi caderea comunismului, perioadele de tranzitie au favorizat barbatii ca principali actori ai
privatizarilor si victimele favorite ale politicilor compensatorii. Interesele femeilor au fost de-sindicalizate si
depolitizate, imaginea publicd a femeilor a fost de-mentalizata si sexualizata. Femeile au inceput si depinda
in masa de barbati din punct de vedere economic. Statul si-a retras sprijinul in cresterea copiilor.

Perioadele preaderare au impus importarea obligatorie a unor legi si institutii ale nediscriminarii §i
egalitatii de sanse, insa aplicarea legilor este ne-bugetati, iar institutiile sunt complet sub-finantate.

L5 Care este stadinl actual al reprezentarii intereselor femeilor?

In majoritatea statelor post comuniste interesele femeilor riman inci slab reprezentate si politizate,
in majoritatea chiar ignorate:

2 Secventd realizatd cn sprijinul prof. univ. Mibaela Miroin



Sprijin slab al statului in privinta creselor, gradinitelor, caminelor de batrini.

Lipsa apei curente, canalizarii si gazelor in aproape jumitate din gospodatiile rurale prelungeste si intensifica
efortul femeilor, mai mult decit pe al barbatilor, afectati mai degraba de lipsa drumurilor moderne.

Educatia pentru viata privata nu este obiectiv al Legii educatiei (pentru educatia privata nu exista
capitol de negociere!) si nu este incorporata In programele scolare.

Firmele si institutiile nu sunt stimulate fiscal sa aiba crege i gradinite.

Aparatele elector-casnice nu au regim de unelte de productie.

Marcarea discriminarii de gen in legislatie este slabd, iar pedepsirea acesteia este, de cele mai multe
ori, simbolicd si nesemnificativa;

Bugetele alocate sanatatii, educatiei, culturii, ca arii dominate de femei si in interesul femeilor, sunt mici.

In anul european al egalitatii de sanse pentru toti, femeile din Republica Moldova sunt reprezentate la

nivelul deciziei centrale privind alocarea bugetului public (Parlament) in proportie de 20,8%, iar la masa
deciziei la nivel local (primari) in proportie de 18%.

1.6 Care este situatia la nivel enropean?’

Regiune Pondere
Tirile nordice* 38,8%
Europa OSCE (incluzand tirile nordice) 16,8%
America 15,8%
Asia 15,6%
Europa (OSCE) fird nordici 14,7%
Africa 12,8%
Pacific 11,3%
Statele arabe 4,6%

1. Aspecte metodologice Vs Cantr

I1.T Componentele cercetdirii

Demersul de investigare a proiectului include urmatoarele componente:

1. Analiza raportului de gen in listele candidatilor la primari, consilii locale i raionale/ municipale si
a rezultatelor alegerilor

2. Analiza ponderii de gen in structurile de administrare a alegerilor

3. Analiza din perspectiva de gen a campaniei electorale realizate de candidati:

a. decizia de a candida

b. platforma electorala

c. aprecierea campaniei electorale, dificultati intimpinate in cadrul acesteia

d. rolul formatiunilor politice in determinarea configuratiei de gen in urma alegerilor

e. perceptiile si atitudinile fata de implicarea femeilor in politica

f. atitudinea electoratului fatd de femeia in politicd

4. Analiza componentei de gen a productiei media despre alegerile locale generale din 2007

5. Analiza din perspectiva de gen a platformelor electorale a partidelor

* Sursa IPU ,,Women in National Parlianents”, 2002
* Observatie. In nici una din tdrile scandinave nu existd specificatd in lege proportionali insa sistemul politic si cultural a favorizat presiunea femeilor pentru a intra
in sfera politicd.




11.2 Metodele de colectare a datelor:

Metoda Cuprindere

1 Colectarea de la consiliile electorale de circumscriptie de 185 de primarii din 10 unitati teritorial-
nivelul 1 a listelor candidatilor la primar administrative

5 Colectarea de la consiliile electorale de circumscriptie de nivel | 33 de consilii locale din 8 raioane si
1 si 2 a listelor de candidati in consiliile locale si raionale mun. Chisinau si Balti; 5 consilii raionale

14 interviuri individuale cu candidatii la

3 Interviuri individuale cu candidatii la primar . . S
’ P primar din 8 localitati
Stenografierea intilnirilor cu alegitorii a candidatilor la functia ISP . o
4 S & ; 4 67 de intilniri in total din 17 localitati
de primar §
5 Obtinerea de la Comisia Electorala Centrali a rezultatelor
alegerilor pentru unititile cuprinse in studiu
6 Analiza de continut a informatiei referitoare la campania 10 publicatii, dintre care 7 in limba
electorala din presa scrisd romana si 3 in limba rusa
7 Analiza de continut a programelor electorale

11.3 Instrumentele de cercetare:

Dimensiune Instrument Anexa
FISA. Date socio-profesionale despre Anexa 1
. Sy candidatii la primari
1 Colectarea listelor cu candidati § . p
FISA. Date socio-profesionale despre Anexa 2
candidatii la consiliu local / raional
Interviuri individual idatii 1 . . .
2 nterviu ndividuale de candidagii Ia Ghid de interviu aprofundat Anexa 3
primar
Intilnirile cu alegitorii a candidatilor 1 o .
3 [TEe cu alcgatorti a ca didagilor la FISA. Caracterul intilnirilor cu alegatorii Anexa 4
functia de primar
Dimensiunea de gen in componenta FISA. Date socio-profesionale despre
4 Consiliilor Electorale de membrii Comisiilor electorale de Anexa 5
Circumscriptie circumscriptie
Fisa 1. Publicatiile monitorizate
Fisa 2. Reprezentarea de gen in
conducere
Fisa 3. Subiectii comunicatori
. . . . Fisa 4. Analiza imagistica
Analiza de continut a informatiei 32 128 Imagistica .
. g f LR Fisa 5. Actiuni ale persoanclor din
5 referitoare la campania electorald din imagini > Anexa 6
resa scrisd . N s .
p Fisa 6. Subiectii publici din ilustratii
(nominal)
Fisa 7. Analiza cantitativd a informatiei
Fisa 8. Genul materialului ce abordeaza
problema electoralei 2007




I11. Introducere

Conform Legii cu privire la asigurarea egalititii de ganse intre femei gi barbati, ar7. 7, alin. 2,
,,Partidele si alte organizatii social-politice sint obligate sd contribuie la asigurarea egalititii de drepturi si
de sanse Intre membrii sdi femei si barbati prin:

a) asigurarea reprezentarii in organele lor de conducere a componentei de femei si barbati;

b) asigurarea reprezentdrii in listele de candidati a femeilor si barbatilor fird discriminare dupa
criteriul de sex”.

Cu toate acestea, femeile continua si fie subreprezentate. Pornind de la aceastd realitate, in abordarea
aspectelor reprezentdrii femeilor este absolut necesard luarea in calcul a unui set cit mai complex de
factori obiectivi, cel putin, care determina o asemenea realitate.

in conditiile democratiei, indiferent de cit de avansatd este o anumita societate pe calea sa spre
democratie, reprezentarea la putere siin structurile administrative tine nemijlocit de rezultatele procesului
electoral. Anume acest proces trebuie sa constituie un punct de reper pe de o parte, si un moment
demonstrativ pe de altd parte, pentru incercirile de a arunca putina lumina asupra unei parti a lantului
explicativ al subreprezentirii femeilor, in cazul dat, in sfera politico-administrativa.

Investigatia din aceastd lucrare constituie o premiera in spatiul Republicii Moldova prin incercarea
de a prezenta gradul de implicare a femeilor in competitia electorala, element fara care este imposibil sa
discutdm intr-o maniera structurald asupra problemei reprezentirii de facto in structurile constituite pe
baza rezultatelor procesului electoral. Drept cimp experimental pentru aceasta interventie de abordare
ne-a servit primul tur al alegerilor locale generale din 3 iunie 2007. Alegerile prezinta, in acest sens, un
obiect de cercetare mai valoros fiindu-le caracteristic, spre deosebire de cele parlamentare, rolul mult
mai pronuntat al nivelului personal in luarea deciziilor de antrenare in proces si dirijarea acestuia de
citre actorii implicati in luptd pe de o parte, si electoratul pe de alta parte, care, in cazul dat, dispune de
o posibilitate mai pronuntatd sa ia decizia pe baza impresiilor despre candidatul cunoscut personal. In
special, acest lucru este valabil in situatia alegerilor primarului.

Tnainte de toate necesiti si acordim atentie structurilor de administrare a alegerilor, pentru a vedea
tabloul privind distributia de gen in cadrul acestora. Este oare valabil si pentru aceste structuri clivajul
specific pentru majoritatea domeniilor de activitate economicd in Republica Moldova, exprimat prin
predominatia numericd a femeilor pe orizontala si a barbatilor pe vertical, in functiile de decizie?

IV. Componenta de gen a Comisiei
Electorale Centrale si a Consiliilor
Electorale de Circumscriptie de nivelul IT

IV.1 Comisia Electorald Centralad (CEC)

CEC este constituitd din 9 membri cu vot deliberativ: un membru este desemnat de Presedintele
Republicii Moldova, un membru — de Guvern si 7 membri — de Parlament, inclusiv 5 de partidele de
opozitie, proportional numarului de mandate detinute de acestea. Presedintele, vicepresedintele si secretarul
sint alesi din rfindul membrilor CEC cu majotitatea de votuti din numdrul total al membtilor acesteia’.

® Sursa: Codul Electoral al Republicii Moldova



,,Comisia Electorali Centrald, consiliile si birourile electorale de circumscriptie asigurd respectarea
principiului egalitatii intre femei §i barbati in domeniul electoral”, art. 7, alin. 1 din Legea cu privire la
asigurarea egalititii de sanse intre femei gi barbati.

S-ar pdrea ci componenta de gen a CEC este una absolut echitabild, putind fi invocata drept un
exemplu ,,de aur”, fiindcd numdri 13 femei si 13 barbati.

Insi, in mod structural, din nucleul acesteia face patte o singurd femeie pe postul de vice-presedinti,
presedintele Comisiei, secretarul §i toti cei 6 membri fiind barbati. in schimb, femeile constituic
majoritatea in rindul colaboratorilor CEC (din cei 17 colaboratori 12 sint femei) (vez7 graficnl 7).

Componenta de gen a Comisiei Electorale Centrale

Grafcl

Membri CEC

Colaboratoti

-
“

Sursa: pagina web al Comisiei Electorale Centrale
http:/ /www.cec.md/i-ComisiaCentrala/main.aspx?dbID=DB_List147

IV 2 Consiliile electorale de circumscriptie de nivelul 11

CODUL ELECTORAL
Articolul 27. Constituirea circumscriptiilor electorale si consiliilor electorale de citcumscriptie

(1) Comisia Electorald Centrald, cu cel putin 55 de zile inainte de alegeri, constituie circumscriptiile
electorale care corespund hotarelor unititilor administrativ-teritoriale de nivelul doi ale Republicii
Moldova si, cu cel putin 50 de zile inainte de alegeri, constituie consiliile electorale de circumscriptie.
Pentru alegerile de orice nivel §i pentru referendumurile republicane, circumscriptiile electorale,
consiliile electorale de circumscriptie se constituie in acelasi termen.

(2) Consiliile electorale de circumscriptie se constituie in componenta a 7—11 membri cu drept de
vot deliberativ, dintre care cel putin 3 persoane cu studii juridice superioare sau cu studii in domeniul
administratiei publice.

(3) In cazul alegerilor si referendumurilor locale, consiliile electorale de circumscriptie se constituie
in baza propunerilor consiliilor locale de nivelul intii sau doi, iar in cazul cind lipsesc aceste propunerti,
ele sint numite de Comisia Electorali Centrali. In misura posibilitatii, in componenta consiliilor
electorale de circumscriptie se includ persoane cu studii juridice superioare.

(4) Candidaturile a 2 membri ai consiliului electoral de circumscriptie se propun de citre judecitoria



de circumscriptie, altor 2 membri, in cazul alegerilor locale — de citre consiliile locale de nivelul intli
si, respectiv, de nivelul doi. Candidaturile celorlalti membri cu drept de vot deliberativ se propun de
citre partide si alte organizatii social-politice reprezentate in Parlament la data constituirii consiliului
electoral de circumscriptie, proportional mandatelor detinute. Membrii consiliului electoral de
circumscriptie propusi de judecitoria de circumscriptie si de consiliile locale nu pot fi consilieri in
consiliile locale $i membri de partid.

(5) In decursul a 3 zile de la data constituirii consiliului electoral de circumscriptie, membrii acestuia
aleg din rindul lot, prin vot secret, presedintele, vicepresedintele si secretarul consiliului, comunicind
imediat Comisiei Electorale Centrale rezultatele acestor alegeri.

(6) In decursul a 4 zile de la data constituirii, consiliu electoral de circumscriptie aduce la cunostinti
publicd componenta si sediul lui, modul de contactare pentru relatii.

(7) Consiliul electoral de circumscriptie adopta hotariri cu votul majorititii membrilor cu drept de
vot deliberativ.

(8) Consiliul electoral de circumscriptie este asistat de un aparat al cirui stat de personal se aprobi
de Comisia Electorald Centrald, la propunerea consiliului electoral de circumscriptie. Pentru perioada
degrevirii de atributiile de la locul de munci permanent functionarilor aparatului li se stabileste un
spor la salariu de 25 la sutd.

In cazul consiliilor electorale de circumscriptie de nivel II atestim, de asemenea, o distributie de gen
distorsionati. In mod general, numeric femeile constituie 47,2% 1in totalul personalului acestora. in
acelasi timp, un consiliu electoral de circumscriptie tipic se prezinti ca fiind compus dintr-un presedinte
si vice-presedinte, de obicei bdrbati, secretar femeie, iar in rindul membrilor jumdtate femei §i jumitate
barbati.

In cele 35 consilii electorale de circumscriptie de nivelul doi ponderea femeilor in rindul presedintilor
constituie doar 34,3%, in rindul vice-presedintilor — 30,3%, in schimb 80% dintre secretari sunt femei.
In ceea ce priveste membrii consiliilor, femeile constituie aproape jumdtate — 46,7% (vezi graficul 2).

Componenta de gen a consiliilor de circumscriptie nivel 11

80,0%

® Femei
® Birbati

20,0%
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V. Aspecte generale ale problematicii

Pentru elucidarea aspectelor calitative ale problematicii, in cadrul studiului au fost realizate interviuri
individuale cu 14 candidati la functia de primar din diferite localitati. Aceasta componenta a studiului
permite sd fixam elementele-cheie in explicatia situatiei economice, sociale, culturale si politice, aga cum
o percep si o evalueaza actorii implicati in lupta electorala.

in mare parte, candidatii, indiferent de gen, s-au decis sd candideze la functia de primar in ajunul
campaniei pentru alegerile locale sau cu foarte putin timp inainte. Cei care candideaza din partea unui
partid politic au remarcat ca aceasta a fost decizia membrilor de partid, iar candidatii independenti isi
fundamenteaza hotirirea fie prin dorinta personald de a schimba anumite lucruri sau pentru a rezolva
problemele localitatii reiesind din situatia din comunitate, fie prin aceea ci localnicii i-au convins ¢d pot
face acest lucru.

V.1 Luarea decizier de a candida

Cu cit timp inainte ati luat decizia de a participa?
A fost o decizie prompta sau una luata cu mult timp inainte?

Femeile candidate Birbatii candidati

Mai demmnlt, incd de la etapa de convorbire despre
alegeri, inainte de a intra in vigoare legea cu privire la
alegerile din 3 iune.

Nu cu prea mult timp inainte, ne-am incadrat exact
in termen, dar discutii cd en voi fi inaintatd an fost mai
demmlt

Eu decizia nun am lnat-o inaintea alegerilor.

Am luat demult decizia de a participa si nu a fost
0 decizie promptd, ea a fost lnatd cu jumatate de an
Inainte de campania electorald.

Cut jumdtate de an in urmd, insd tot stdteam la
Indoiald.

Practic pot sd spun cd in timpul campaniei electorale.

Aproximativ cu un an in urmad.

Nt cun mult timp. Nu prea am vrut. Am stat nmnlt
la ginduri. $i aproape in ultimul nmoment m-am decis.

A fost o decizie promptd, am lnat-o cu 0 lund inainte
de alegeri.

Cred cd cu jumdtate de an in urmad.

Aceastd decizie a fost lnatd mai demnlt, cu ani
in nrma, fiinded en am mai candidat data trecntd §i
atunci s-au gasit forte mai puternice care au cistigat acele
alegeri.

Decizia nu-mi apartine mie, ci partidului si,
respectiv, am fost inaintat de formatinnea politicd.
Ulterior aceastd decizie a fost aprobatd de biroul central

permanent al partidului. De aceea nu pot s spun cd am
decis sd candidez la data cutare.

Decizia a fost lnatd cu cinci luni inainte de 3ina
alegerilor. Declaratia privind inaintarea candidaturii
a fost lansatd in luna nrmdtoare celei in care s-a lnat
decizia.

Ce a stat la baza ludrii deciziei personale si/ sau desemndrii candidatului de citre partid si cit de mult
conteaza genul In acest caz?

Pregatirea profesionald, calitatile personale, practicismul, cunoasterea problemelor aferente, dorinta
de a schimba lucrurile spre bine in localitate si nu genul sunt factorii care au stat la baza deciziei sau
desemnirii candidatului la functia de primar.

Doar un singur candidat femeie a inaintat ideea importantei genului, referindu-se la faptul ci unei
femei ii este mai greu in campania electorald, altul, tot femeie, subliniind chiar ca este tratatd diferit de
electorat, pentru ci este femeie, si electoratul este predispus ca la putere sa fie un barbat, nu o femeie.

Vi rog sd-mi spuneti din ce considerente, motive ati hotarit sa vd depuneti candidatura la
functia de primar in localitatea Dvs.? Ati putea spune cate sunt considerentele, factotii in baza
cirora ati fost inaintat(d)? Genul Dvs. (faptul cd sunteti barbat sau femeie) a avut vreun rol?



Femeile candidate

Birbatii candidati

A fost o decizie atit de partid cit 5i personald, deoarece imi cunose
abilitatile §i cred cd aj face fatd. Genul nu a avut nici o importanta,
pentru cd imi cunose capacitdtile, cunosc §i starea sistemelor ingineresti
din orag, drumnrile, gospoddria ordseneascd, spatitle locative.

S-a hotdrit ca en avind o imagine de om luptator, combativ, de om
care promoveazd mesajul partidului trebuie sa candidez; la functia de
primar. Genul totdeauna joacd un rol important, mai ales in campania
electorald, pentru o femeie poate e mai greu, dar m-am inclus si, dacd an
avut barbatii incredere in mine, merg inainte §i suntem sprijinifi §i de
Sfemei, i de barbati.

Pentru ci am simtit ca am puterea, energia sd fac ceva pentru satul
men, cdci, din pdcate, se fac prea putine lucruri pentru tineret, pentru
batrint, pentru copii 5i am hotdrit sd md incadre.

M-a determinat sd candidez. .. eu fiind economist de profesie, vazind
citi bani vin in bugetnl orasului si nimic nu s-a facnt. Aceasta m-a
determinat sd-mi inaintez, candidatura.

Motivul men, in primul rind, este dorinta mare de a schintba
lucrurile in bine, am capacitati, am curajul cel care poate nu-1 an alte
Doamne. Asta a fost motivul principal si acea sustinere pe care o am
atit din partea partidului cit §i din partea familiei. Aici insdsi colegii
meed, membrii Partidului, cred cd mi-an apreciat calitdtile 5i ceea ce mai

reprezint en in partidul dat i a fost datd propunerea de a md inainta
anume pe mine la candidatura datd, 5i gennl nu a avut nici un rol.

Nu am ingelat pe nimeni, am lucrat pentru lume toatd viata, §i nu
consider cd ceva am facut prost. Nu am fdcut nici o crimd, nict o prostie
Jatd de lume, adicd m-am atirnat sincer 5i am lucrat sincer. Consider
¢d oament gospodari, fdrd de partid totdeauna sunt solicitati, in orice
sitnatie, §i trebute, in primul rind, sd fii gospodar si sd te comporti frumos
Sfatd de oamen.

Faptul ci sunt femeie nu implica o abordare speciald din partea
Jurnalistilor; insd din partea alegdtorilor - da, intr-o oarecare mdsurd.
Deoarece alegatorii dintotdeanna s-au orientat ca la putere s nu fie o
Semeie, ci barbat.

Consider cd cunose situatia social-
economicd, financiard §i pot schinba
ceva in localitate, fiind inaintat de
partidul ...

Cred cd am dorit sd schimbam ceva
in comuna noastrd, pentru cd de mult
nu an fost schimbdri.

Motivele sunt foarte serioase.
Deoarece Ochinl Alb este un sat cu
traditie, un sat cu oament mari care
sunt §i care au fost. Si de aceea dorim
ca satul nostru sd prospere pe arena
republicii 5i chiar peste hotare.

S-a tinut cont de maun multe lucruri.
De capacititile mele de munca, s-a
tinut cont de calitdtile personale, de
experienta de lucru cu oamenii pe care
am acumnlat-o pe parcursul anilor. Nu
in ultimnl rind s-a tinut cont de faptul
cd sunt unicul dintre toti candidatii
ce are o experientd de 15 ani de lncrn
in administratia publica, 4 ani in
administratia publica centrald si 10
in administrati publicd locald din
Chisindu, dintre care 6 ani in calitate
de pretor al sectorului Centru. Sunt
un om tolerant, pot asculta lnmea, am
gdsit de fiecare datd solutii optimale i
atunci cind am activat in cadrul preturii
sectorului Centru, care este cel mai
dificil sector al capitalei, cu institutii
specifice, care nu sunt specifice altor
sectoare.

V7.2 Programmul electoral

Toti candidatiila functia de primar au avut ca principala prioritate in programul lor electoral dezvoltarea
infrastructurii localitdtii si asistenta persoanelor defavorizate. Crearea locurilor de munci, sustinerea si
dezvoltarea mediului de afacere, atragerea investitiilor straine (proiecte, granturi), investitii in activitati
socio-culturale sunt alte propuneri ce au fost remarcate de mai multi respondenti.

Femeile candidate se preocupd, insa, mai mult de problemele de mediu, de sandtate si aspecte ce
tin de asigurarea unor conditii mai bune pentru copii. Aceastd tendintd este vizibild si din discutiile
candidatilor la functia de primar la intilnirile cu alegitorii. Infrastructura (drumurile si serviciile de
transport sunt abordate atit de candidatii barbati (18,8% din totalul aspectelor abordate), cit si de femei
(18,1%)) si dezvoltarea economica sunt prioritatile de baza a candidatilor, indiferent de genul acestora.
Frecvent discutate la intilnirile cu alegatorii au fost si problemele ce tin de dezvoltarea economici,
investitii (12,5% bdrbati si 10,8% femer).

Pe planul doi femeile candidate plaseazd protejarea drepturilor paturilor vulnerabile (12%), in timp
ce pentru contracandidatii barbati aceastd prioritate este plasatd tocmai pe locul 6, intrunind doar 6,3%.
Femeile considera ca fiind prioritare si asemenea aspecte de ordin social, cum ar fi domeniul educatiei,
culturii, sportului. Ele le plaseaza sub numarul patru in discursurile lor, pe cind barbatii candidati - doar
pe locul 7 (vezi tabelul 7).



TABELULY

Femei Barbati
prioritate | % prioritate | %
Drumuri, transport 1 18.1 | Drumuri, transport 1 18.8
Protejarea drepturilor paturilor 2 12.0 Dezvoltare economica, 9 12,5
vulnerabile investitii, business
Dezvoltare economica, 3 108 | Transparenti 3 11.9
investitii, business ’
Fducagie, culturd, sport si 4 10.8 | Apeduct si canalizare 4 9.7
tineret
Transparentd 5 9.6 Fond locativ 5 8.5
Apeduct si canalizare 6 7.2 Protejarea drepturilor paturilor 6 6.3
vulnerabile
Centre de zi, institutii bugetare | 7 6.0 Bducagie, cultura, sport si 7 5.7
’ tineret
Combaterea somajului 8 4.8 Gazificare 8 4.5
Lupta cu coruptia 9 4.8 Combaterea somajului 9 4.0
Fond locativ 10 3.6 Sindtate 10 3.4
Democratizare 11 3.6 Servicii municipale 11 3.4
performante
Gazificare 12 2.4 Centre de zi, institutii bugetare | 12 2.8
Sinitate 13 2.4 Salarii, burse, pensii 13 2.3
Integrare in UE 14 2.4 Impozite si taxe 14 1.7
Turism 15 1.2 Lupta cu coruptia 15 1.1
Servicii municipale 16 0.0 Democratizare 16 1.1
performante
Salarii, burse, pensii 17 0.0 Integrare in UE 17 1.1
Imporzite si taxe 18 0.0 Turism 18 0.6
Restabilirea statutului de 19 0.0 Restabilirea statutului de 19 0.6
municipiu municipiu

V.3 Campania electorald

Studiul calitativ indica faptul ca, indiferent de gen, candidatii care au fost implicati anterior in politicd,
campanii electorale, au participat la cursuri, training-uri de instruire politicd. Gradul de participare a
candidatilor la activititi de informare si formare este intr-o corelatie directa cu marimea localititii la
care candideazd acestia, deci de asemenea servicii au beneficiat mai frecvent persoanele din localitatile
urbane, siin cea mai mare parte din Chisinau, Balti. Marea majoritate s-au ghidat In campania electorali de
prevederile Codului Electoral. Unii au simtit nevoia de a se informa si au citit in special literatura despre
campaniile electorale (comportament, promovare, PR etc.), dar si informatii ce se referi la legislatie.

Respondentii au mentionat ca, in general, au avut o relatie bund cu mas-media in timpul companiei
electorale. Femeile candidate au precizat ci atitudinea jurnalistilor nu este una discriminatorie fata de ele.
Tratamentul diferit al presei este, in functie de apartenenta politica.

Principalele criterii de selectare a candidatilor pentru consiliile locale au fost listate in ordinea
importantei: profesionalismul in domeniulin care activeaza (asigurarea diversitatii domeniilor); autoritatea
persoanelor In comunitate, participarea acestora la viata comunitatii, capacitatea de a colabora in echipa
formata, nivelul de implicare si devotamentul fatd de partid, capacitatea acestora de a atrage fonduri
pentru activitatea partidului si/ sau campania electorald, pentru mediul rural o conditie este si acoperirea
geografica - ,,din diferite colfuri ale satulni”.

Unele partide, din spusele candidatilor din partea acestora, au tinut cont de actiunea afirmativa - cota
(30-40% dintre candidati sa fie femei). Un candidat la functia de primar din municipiul Chisindu, a
mentionat ca si-ar fi dorit o participare mai mare din partea femeilor In primii 10 candidati.



In unele localitati, atestam, dimpotriva, ,,0 crizd” de persoane de gen masculin, situatie determinata
de faptul cd multi barbati din localitate sunt plecati la munci peste hotare.

Studiul calitativ nu a semnalat existenta clard a diferentierilor cauzate de genul candidatului/ei,
ceea ce ne-ar putea servi ca un indicator al concluziei cd problematica de gen nici pe departe nu este
constientizata de majoritatea cetatenilor, fie ci sunt candidati sau alegatori.

Lipsa resurselor financiare, timpul scurt, nevoia de sprijin din partea formatiunii politice, nevoia
de abilitati personale nedezvoltate pind la moment (oratorice de ex.), si, pina la urma nervozitatea,
stresul in timpul campaniei - acestea sunt dificultitile intimpinate in campanie deopotriva de femeile
si barbatii candidatii, si nu specifice pentru un gen sau altul, doar un singur candidat (femeie) invocind
acest motiv.

V4 Dificultati intimpinate in campania electorald

Cu ce probleme v-ati confruntat in campania electorala?

F - Iwi cunose Sfoarte bine abilitatile, deprinderile practice, am experientd de lucru cu oamenti, dar, totugsi, am avut
nevoie de sustinerea membrilor de partid.

F. — Pdi, putin timp, nu avem bani asa cum au alfii, nu am avut o perioadd sedin pentru antointelegere §i dupd asta
am fost debarcati, adicd s-a aminat intelegerea, sd icem poate ar mai [i probleme cd nu am reugsit sd facem o dotare
bund a staff-ului, dar deocamdata mergem.

B. - Cred cd am avut nevoie doar de resurse financiare.

F. - Nu...stiti am o0 barierd ...fiinded en toatd viata am lucrat la intreprinderi ca economist finansist, contabil-sef
i putin tmi vine greu sd ian cuvintul in public, fiinded ceea ce depinde de specialitatea mea — en pot sd vorbesc ore
intregs, dar §tifi cd nu toti pot sd fie oratori. Dar am trecut deja. ..am fost de doud ori la televiziunea locald, am
Jost la televiziunea nationald si la radio si incetisor deja nu-mi tremura genunchii — aceasta vine cu timpul. Incd o
campanie dond §i en 0 sd devin lider. ..eu sper cd o sd cigtig alegerile.

B. - Aici asa nu am avut. Pur 5i simplu actualul primar tare doreste incd un tur s mai fie §i face multe promisinni
abstracte.

F. - Tt este poate acum usor in ceastd campanie electorald, fiinded, intr-adevar, noi toti, tot partidul, am studiat
toate problemele, toate cele proiectele care au fost elaborate de cineva, care an fost adoptate de Consilin! Municipal,
cel care mai are dond ile, canza de ce ele nu au fost, totusi, pind la nrmd realizate, implementate in practica; de ce
nu an fost investifiile atrase cuvenite pentru fiecare protect, de aceea poate i ne este poate ugor la momentul actual,

in aceastd campanie, fiinded cunoagtem foarte bine. Necdtind cd nu veninm din antoritafi, cunoasten foarte bine, nu
vrean, vrean sd arat cd sunt modestd aga cum sunt en dupd naturd, dar cunoastenm mai bine problemele decit cei care
vin chiar din primdrie.

F. - Noi suntem foarte departe cu lucrul de organizare a alegerilor in comparatie cu partidul care guverneazd. Se
intelege cd tot aparatul de stat participa, si aceasta era bine gindit 5i bine cintarit §i schimbarile in lege, 5i toate
celelalte pe care le puteti nrmiri 5i le vedeti si singuri dacd urmarifi.

F. - Nu pot sd spun cd an fost piedici. Totul a decurs conform Codului Electoral. Adicd, nu am regrete in aceastd
privingd. Totul a decurs normal. )

B. - Greatiti care asa tare mari sa spun nu au fost. Insda, totugi, sd te lupti cu 9 candidati e foarte dificil 5i foarte
gren.

F. - Cam durd. Primele motive ar fi din partea partidului de gnvernare, a unor persoane nu pot sd zic a partidului
in genere, deci a primarului actual. Deci, alegdtorii an avut o anumitd influentd din partea unor concurents.
Dommnule! E o femeie, ce e un barbat e barbat! $i s-a simtit o influentd nu in favoarea mea.

In acelasi timp, caracterul intilnirilor cu alegatorii ofera anumite constatari de valoare. in primul
rind, se observi clar cd electoratul de gen masculin manifestd o atitudine neglijenta fatd de femeile
candidate. Barbatii, care au constituit 44% din auditoriul intilnirilor asistate, reprezintd numai (27,5%)
din persoanele prezente la intilnirile cu o femeie candidata si peste jumitate de auditoriu (53,1%) la
intilnirile cu un barbat candidat (vez/ graficul 3).



Genul alegdtorilor participanti la intilniri cu candidatii la primar

candidati
total femei barbati
alegitori femei 56.0% 72.5% 46.9% M
barbati 44.0% 27.5% 53.1%

Electoratul prezent la intilniri a manifestat o atitudine mult mai binevoitoare fatd de candidatii femei.
In cazul lor, in noui din zece situatii caracterul interventiilor, intrebarilor adresate de auditoriu a fost
apreciat de monitori ca fiind unul binevoitor, in timp ce fati de candidatii barbati ponderea interventiilor
cu acest caracter este mult mai mica — 42,3%. In 44,6% din cazuri, atitudinea a fost apreciatd de monitori
ca fiind neutrd, iar in 13,1% - agresivi.

Atitudinea diferitd, aparent preferentiald pentru femeile candidate, nu poate fi explicatd exclusiv pe
seama auditoriului preponderent feminin de la intilniri, fiindca interventiile parvenite au fost in egald
masuri de la alegitorii de gen masculin §i feminin (vez7 graficnl 4).

Altitudine manifestatd fatd de candidat/ d 89,9

il

44,6 42,3

O Agresiva
® Neutra
® Binevoitoare

58 4,3

Candidat barbat Candidat femeie

7.5 Femeia in politica

Pentru elucidarea aspectelor legate de femeia in politica, participantilor li s-a propus s se exprime
asupra intrebarilor:

- joaca genul vreun rol in evolutia politica a unei persoane?

- ii este unei femei mai greu sa faca cariera politicd decit unui barbat sau invers?

- din ce cauza femeile sunt mai putin prezente in politica atit la nivel participativ (alegeri), cit si la
nivelul prezentei in structurile decizionale, a ciror componentd depinde de rezultatele alegerilor?

Femeia in fruntea primdriei este acceptatd si de barbati, si de femei, insd unei femei ii este mai
greu in politicd, lucru recunoscut, in principiu, de toti. Precizind cine este de vina, cine este emitdtorul
problemei, se expun mai multe elemente. Acestia sunt alegatorii, care, in opinia candidatelor se orienteagi
spre barbati pentru a-i conduce, iar, cind e vorba de mai multa munca, isi orienteazd alegerea spre femei, care acordd
meai puting incredere femeilor. De vind mai este §i mentalitatea, fie numitd sovieticd, fie exprimati in culturd,
traditii, obiceiuri §i statutul femeii in societate:

- Candidatd femeie: dintr-un stat care a iegit dintr-un regim totalitar, unde mentalitatea a fost cd femeia trebuie sd fie
pe un loc secundar, §i chiar dacd este promovatd doar pentru o bifi;



- Candidatd femeie: fiinded e natural ca femeia sa se ocupe cu familia, cu copii;

- Candidatd femeie: fiinded la noi functitle se considera pentru barbatz;

- Candidatd femeie: pentru cd asa este invdtat moldoveanul nostru. Femeia e pe al doilea plan. El e cicinla. Asa e in
casd, in_familie §i cred cd si in domeninl politi.

Sunt de vina si barbatii, afirma o candidata, care de multe ori considerd cd femeile nu trebuie sd intre politicd,
nu inteleg necesitatea prezentei lor §i ar mai fi 5i problema invidiei barbatilor pentru femeile care reugesc.

Se evidentiaza si comportirile de tip misogin a unor candidati barbati: ,,Feweia, en cred cd ar trebui sd se
implice mai putin, fiinded femeia trebuie si ramind ca femeie.”, iar ca justificare a implicdrii crescinde a femeilor
in politic se propune din partea unui candidat barbat: ,,/a giua de azi femeile fac, in mare parte, politicd, pentru
¢d barbatii sunt plecati la lucrn. Degrabd o sd ajungd in cartea rogie”.

Din cercetirile existente in domeniu reiese ci nu putem nega aportul electoratului la aceasti inegalitate,
desi nu putem vorbi despre predominarea atitudinilor discriminatorii fata de femei cu referire la sfera
politica. Fiind intrebati cine ar fi preferabil sa conduci in administratie, politicd, la locul de munci,
cetatenii, in proportie de 60,9%, sustin cd genul nu conteazd, importante fiind calititile profesionale ale
petsoanei cate conduce’.

Conform aceluiasi studiu, peste jumatate de electorat anunta ca In alegerea unui candidat la functii
precum membru in Consilinl Local/ Raional, presedinte al Consilinlui Local/ Raional, primar, deputat, fie ci nu
vor tine cont de genul acestuia, fie ¢ chiar ar vota pentru o femeie. Evident ¢ nu trebuie s omitem ca
datele obtinute la acest aspect puncteaza cu claritate persistenta stereotipurilor pro-masculine, o parte

TABELUL 2

semnificativa a populatiei pledind pentru un barbat in functiile de conducere (vez7 tabelul 2).

I?g’;fi‘f‘fﬁ}fé;’au&lfrbat sau o femeie Birbat Femeie = Nu conteazi genul g%/
membru in Consiliul Local / Raional 28,6% 8,6% 61,6% 1,2%
presedinte al Consiliului Local/ Raional 35,8% 6,8% 56,1% 1,3%
primar 41,9% 8,4% 48,9% 0,8%
deputat 32,3% 7,6% 59,2% 0,9%
presedinte al tarii 50,3% 6,4% 41,9% 1,4%

V1. Candidatii la functia de primar/ d

Constituirea profilului candidatului/ei la functia de primar/4 se bazeazi pe informatiile sistematizate despte
candidatii la primari din 185 primarii din 10 unitati teritorial administrative, inclusiv municipiile Chisinau si Balti.
. municipiul Chisindu
. municipiul Balti
. -1 Cahul
. t-] Cduseni
. t-1 Drochia
. r-] Hincesti
. t-1 Orhei
. t-1 Rezina
9. r-1 Riscani
10. 11 Soroca
Existd oare diferente semnificative intre barbatii si femeile care candideaza la functia de primar? Pe

[ R B S A e N

baza studiului, putem afirma ca, cel putin in ceea ce priveste nivelul de studii si virsta, diferentele sunt
minime. Femeile candidate sunt cu foarte putin mai in virsta si in rindul lor sunt mai multe persoane cu
studii superioare si postuniversitare decit in cazul barbatilor (vezz graficul 5).

¢ Centrul Parteneriat pentru Dezvoltare, Fundatia Soros Moldova: ,Barometrul de Gen”, Chigindn 2006,
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Inurma alegerilor locale generale din 2003, 14,8% din fotoliile de ptimar au fost ocupate de femeile candidate.
La ultimele alegeri locale (2007) acest indicator constituie 18,1%, tendinta, in acest sens, fiind de 3%.

In cele 10 unitdti administrative (8 raioane si 2 municipii) incluse in studiu femeile au reprezentat
23,5% din candidatii la posturile de primar si, in rezultat, au obtinut 18% de fotolii (vez/ graficul 6).

Ponderea de gen in rindul candidatilor la functia de primar

Birbati:
76.5%

il g

Femei:
23.5%

Valoatea indicatorului dat consti in faptul ¢4, in alegerea primarului, comparativ cu votul acordat pentru
o listd de persoane, cum ar fi votul pentru consiliu sau cel de la parlamentare, existd o relatie directd intre
alegitor si candidat/4, alti factori, iar apartenenta la formatiunea politici are o semnificatie net inferioari.

In mod numeric, femeile de pe acest esantion au invins in competitia electorala cu 5.5% mai putin
fatd de ponderea lor in listele candidatilor. Vom numi acest indicator ,,pierderi de gen”. Aceasta ar fi,
probabil, constatarea cea mai valoroasi, care ne permite si vedem in ce masurd meriti a fi sustinute
sau combitute opiniile precum ci identitatea de gen ar prezenta un dezavantaj pentru femei, pentru cd



electoratul este dispus s prefere un barbat in fruntea primiriei. Raportarea ponderii femeilor in rindul
candidatilor la functia de primar la ponderea acestora in rindul invingitorilor in cursa electorald permite
sa afirmdm cd in alegerile locale din 2007 femeile care s-au implicat in cursa si-au realizat potentialul
numeric in marime de 76,6% (vezgé graficul 7).

Primar:

il o7

Birbati:
76.5%

Birbati primari: 82%

/[ Pierderi de gen: 5.5% J

\
(ERCRONN ) | Femei candidate: 23.5%
18.0% /

/

Din datele obtinute reiese ci emititorii principali ai inegalititii se afli dincolo de relatia directd intre
candidat si simpatiile sau pretentiile electoratului. Acesta din urma in final prezentindu-se a fi capabil,
in mare parte, si depiseascd ,,constiinta patriarhald” in favoarea altor factori obiectivi, masurabili, in
alegerea candidatului.

Pe lingi alegitori, partidele politice reprezintd un alt mediu care poate fi ,,suspectat” de discriminare,
marginalizare a femeilor. Ponderea femeilor candidate la functia de primar inaintate sau sustinute de
formatiuni politice variazi de la partid la partid, de la 34% in rindul candidatilor Partidului Liberal la
doar 18% in cazul Aliantei ,,Moldova Noastra”. In acelasi timp, desi nu ne putem permite afirmatii
care ar viza legitura Intre acesti factori, cauzalitatea evident fiind una poli-factoriald, dacd comparim
ponderea femeilor candidate cu rezultatele inregistrate de partide in alegeri, vedem ci in patru din cinci
partide care au obtinut cele mai multe mandate de primar ponderea femeilor candidate se afli sub media

generald de 23,5% (vezi tabelul 3).

Tabelul 3

Genul candidatilor Mandate obtinute pe tara
Barbati Femei Yo loc in top
PL 66.0% 34.0% 1.3% 10
BEPRR 66.7% 33.3% 1.0% 11
PD 68.9% 31.1% 8.8% 3
PDS 69.4% 30.6% 2.8% 6
ucC 73.7% 26.3% 1.6% 9
Media generald 76.5% 23.5%
PNL 76.9% 23.1% 0.6% 12
PCRM 78.3% 21.7% 36.8% 1
PPCD 79.0% 21.0% 7.0% 4
PSL 80.0% 20.0% 2.9% 5
PPR 80.3% 19.7% 2.1% 7
PSD 81.7% 18.3% 1.9% 8
AMN 82.0% 18.0% 17.4% 2




Un alt ,,suspect”, pe care nu trebuie si-1 excludem din ecuatia asimetriei de gen sunt insdsi femeile,
care, la rindul lor, nu sunt lipsite de stereotipuri patriarhale si constiinti traditionala.

Peste 15% din primarii alesi la aceste alegeri s-au implicat in electorald nesustinuti de formatiuni
politice. Acest scor se situeazi pe locul trei, daci-1 plasim in topul rezultatelor obtinute de candidatii
sustinuti de partide, ceea ce denotd, incd o datd, faptul ci la alegerile locale, in special la functia de
primar, personalitatea candidatului este unul din factorii principali, datorita posibilitatii mai mari de a fi
cunoscutd de o mare parte a electoratului,.

Asadar, nu este lipsitd de logica afirmatia ci pentru actorii defavorizati in cadrul formatiunilor politice,
precum se afirmid descori cu referintd la femei, implicarea in alegeri ca si candidat/4 independent/a
reprezintd o alternativi. Insi, conform prezentului studiu, ponderea femeilor in rindul candidatilor la
functia de primar independent constituie doar 21.7%, fiind mai mica decit cea generald (vezi graficul 8).

Ponderea femeilor in randul candidatilor independenti la functia de primar
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Raportul dintre ponderea femeilor in rindul candidatilor independenti la functia de primar si ponderea
lor in rindul primarilor independenti alesi oferd ,,pierderi de gen” In marime de 6,9%. Diferenta intre
valoarea acestui indicator si a celui inregistrat la nivel general (5,5%) indicd aportul formatiunii politice
in momentul in care sustine un/o candidat/4 la functia de primar/4, si, invers, dezavantajul persoanei
care preferd si candideze ca si independentd (vez7 graficul 9).
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VII. Candidatii la functiile de
consilier/a local/ a si ralonal/ a

V1.1 Care este situatia?

Raportul de gen in consiliile locale si raionale atit in procesul de participare, cit si in dupd alegerea
propriu-zisi, comparat cu constatarile in cazul alegerilor primarilor ne permite si profilim aportul
inegalititilor mentinute in cadrul formatiunilor politice, reflectate in componenta listelor electorale.

Femeile care au candidat pe listele candidatilor la consiliile locale sunt ca §i virstd mai tinere decit
barbatii. Astfel, virsta medie a unei femei candidate este de 42 ani, fiind de 4 ani mai mica decit a unui
candidat barbat. In cazul barbatilor, predomind, comparativ cu femeile, grupele de virstd sub 25 ani
(15,1% fata de 11,4% femei) si 46 — 60 ani (48,3% fatd de 38,9% femei).

Desi in proportii nesemnificative, femeile candidate inregistreaza un grad de educatie si instruire mai
inalt. Ponderea persoanclor cu studii superioare si postuniversitare in rindul femeilor candidate este de
64,3%, cu 4% mai mult decit in cazul candidatilor barbati (vez/ graficul 10).

Distributia pe grupuri de virstd a | Studiile candidatilor la
candidatilor la consilinl local consilinl local
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sub 25 ani "™ 3645 ani peste 60 ani medii medii speciale superioare

Informatiile ce urmeaza sunt bazate pe datele despre candidatii la functiile de consilieri in 5 consilii
raionale si 33 consilii locale (inclusiv 2 municipale) din opt raioane.

in listele de candidati la consiliile locale ponderea femeilor este mai mare, constituind 34,6%
comparativ cu 23,5% in rindul candidatilor la primar. Nu cu mult diferd si ponderea acestora in listele
candidatilor la consiliile raionale — 33.2% (vezi graficul 17).
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Ponderea femeilor pe liste de partid indici situatii foarte diferite de la o formatiune la altul si diferd de
la 14,3% in cazul Partidului Ecologist ,,Alianta Verde” pina la 53,9% in cazul Partidului Social Liberal,
unicul partid pe a cdrui liste electorale figurau mai multe femei decit barbati. $i in cazul dat, ponderea
femeilor pe listele formatiunilor cu cele mai multe mandate obtinute pe tari (PCRM, AMN, PPCD) a
fost mai mici decit cea generald.

Alin. 2 din articolul 7 al Legii cu privire la asigurarea egalititii de ganse intre femei gi bérbati,
intratd in vigoare la 24 martie 2000, prevede ci:

(2) Partidele 5i alte organizatii social-politice sint obligate sd contribuie la asignrarea egalitatii de drepturi si de sanse
intre membrii sdi femei §i barbati prin:

a) asignrarea reprexentarii in organele lor de conducere a componentei de femei §i barbati;

b) asigurarea reprezentdrii in listele de candidati a femeilor si barbatilor fard discriminare dupa criterinl de sex.

Concluzionim ci, in mare parte, listele mai sunt create firi o politici clard de promovare a egalititii de
sanse, desi legea stipuleazd acest lucru, ce ar fi nevalabil doar in cazul in care ponderea femeilor pe liste ar fi
proportionald cu ponderea acestora in rindul membrilor de partid, date de care nu dispunem (vezi graficul 12).
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in consiliile nou formate in urma rezultatelor alegerilor, in raioanele si localititile incluse in studiu
ponderea femeilor consiliere la nivel local a constituit 26,5%, iar la cel raional - doar 13,2%.

Astfel, se contureazi un nou aspect al problematicii studiate. In cazul alegerilor pentru consiliul local,
ca §iin cazul alegerilor primarilor, diferenta intre ponderea femeilor candidate si a celor alese (pierderile
de gen) este relativ micd — 8,1% fatd de cea inregistrati pentru consiliile raionale.

La nivel raional, femeile constituie 33,2% din candidati la functia de consilier, si doar 13,2% de
consilieri alesi, pierderile de gen constituind 20%. Practic, nici patru din zece femei care au candidat la
functia de consilier raional nu au reusit si ajunga in consiliu (vez7 graficul 13).
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Intr-un final, vedem ci dimensiunea pierderilor de gen creste brusc de la nivelul I la nivelul 1T al
Administratiei Publice Locale (¢f. graficul 14).
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VII.2 Care sunt cauzele unei asemenea situatii?

Mai intii de toate trebuie subliniat ci datele prezentate mai sus indica cd printre factorii care cauzeazi
o asemenea inegalitate, comportamentul §i alegerea electoratului este departe de a fi printre principalele
cauze. La nivel local, siin special la alegerea primarului apartenenta de gen implici pierderi net inferioare
celor inregistrate la alegerea pe liste electorale, in special la nivel raional.

Principalii factori ai subreprezentirii femeilor in structurile administrativ-teritoriale tin de implicarea
nesemnificativa a femeilor in cursa electorald, nu ne referim la cauzele din care nu o fac, pe de o parte, si,
promovarea doar declarativd ci nu si de facto a principiilor egalitariste de gen in cadrul formatiunilor politice.

In ultimii ani, In special in toiul alegerilor parlamentare din 2005, mai multe partide au intreprins,
cel putin declarativ, pasi concreti cu privire la prezenta femeilor in actul politic. In marea majoritate a
cazurilor aceste schimbari vizeazd cresterea numerica a prezentei femeilor (cotele introduse in programe).
Insd aceste manifestiri par a fi mai degraba forme fird continut. Pe lingd prezenta minora a femeilor pe
liste, atestim inegalitati in ceea ce priveste pozitionarea pe liste. Figurile prezentate mai jos relateaza
pozitionarea pe liste a candidatilor pe genuti’ (¢f. graficele 15-16).
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Cu claritate se observi o pozitionare net ,,masculind” pe primele locuri de pe liste. In cazul consiliilor
locale, 9,3% de candidati barbati ii atestim pe primele pozitii, si doar 4,5% din femeile candidate. $i mai
mare este diferentierea pe listele pentru consiliile raionale, unde avem un raport de start de 10,5% pentru
barbati la 4,3% pentru femei. Predominatia barbatilor in pozitiile eligibile se pastreazd, desi in proportii
mai mici, pentru a doua pozitie, dupd care predomina, cu preponderenti, femeile.

Plasarea candidatelor pe pozitiile inferioare ale listelor, pe de o parte, si ponderea mai mici a femeilor
pe listele electorale ale formatiunilor care au obtinut cele mai multe mandate pe tard este una din
formulele de determinare a configuratiei de gen la urmétorul mandat al consiliilor.

Insa si dupd constituirea consiliilor, defavorizarea genului feminin continui. S ne amintim ci
ponderea femeilor in rindul consilierilor raionali este de 13,2%. Conform datelor preliminare, in 28
consilii raioane, in care la momentul elabordrii studiului au fost alesi presedintii, vice-presedingii si
au fost confirmati secretarii consiliilor, de gen feminin sunt un singur presedinte de raion (Filesti)
(3,6%), 6 vice-presedinti (2,1%). Net superioari este ponderea femeilor in randul secretarilor
consiliilor raionale nou formate (36,4%). Astfel , pierderile de gen” pentru functia de presedinte a
raionului constituie 9,6%, pentru vice-presedinte de raion - de 11,1%, in timp ce functia de secretar al
consiliului este ,,cedatd femeilor”. Mai mult ca atit, femeile sunt desemnate ca secretare netinindu-se
cont de ponderea lor in consiliu. S4 retinem acesti indicatori, a ciror importanta se datoreazi faptului
ci ,,pierderile de gen” se produc nu numai la nivelul alegitorului, ci si al elitelor, atunci c¢ind ambele
componente sunt puse in situatia de a alege. Date fiind circumstantele, ,,pierderile de gen” produse de
elite vizeaza dupi urmiri distributia inegald a genurilor pe verticala structurilor formate in rezultatul
procedutilor elective (vez7 graficnl 17)%.

Ponderea de gen in functiile elective din consiliile raionale
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VIII. Concluzii

Abordarea problematicii de gen, realizatd in acest demers de investigare, a permis elucidarea mai
multor dimensiuni a problemei cercetate, unele chiar de pionerat.

Constatirile de baza sint urmatoarele:

structurile de management din perioada alegerilor, cel putin Comisia Electorald Centrala si
consiliile de circumscriptie de nivelul doi, fiindu-le caracteristica din punct de vedere numeric o echitate
de gen, aceasta este una pe orizontald. Se mentine o inegalitate pronuntata pe verticald, pozitiile de virf
a lerarhiei fiind ocupate de barbati. Siin cazul dat, realitatea se prezintd in mod tipic, traditional, ca si in
alte sfere, de ex. primar barbat, iar secretar al primariei — femeie; manager — barbat, secretar si contabil —
femei; director de scoald - unicul barbat din colectivul pedagogic si administrativ al scolii,.. si asemenea
exemple pot fi aduse la nesfirsit.

in ceea ce priveste implicarea in procesul electoral a persoanelor, in functiile de ordin tehnic, in
luarea deciziilor de a candida, factorii si criteriile de baza in luarea deciziei personale sau de partid pentru
inaintarea candidatului/ei la primar sau consilier, nu existi diferente intre genuri. Genul nu se prezintd
ca un criteriu special nici favorizant, nici discriminatoriu. Dintr-o asemenea situatie se pot deduce in
mod logic douid judecati pe marginea problemei studiate, una pozitivi, ca problema nu existd, dar si una
cardinal opusi, negativd, ca problematica de gen (sanse egale de a candida, a fi sustinuti si alesi a femeilor
si barbatilor) nu este una constientizata de actorii implicati.

abordarea complexa a aspectelor de gen impun un adevar trist, semnalind existenta si caracterul
pronuntat al problematicii, care nu poate fi neglijata sau abordata formal, eronat, prezentind dimensiunea
de gen ca un factor ce are o anumitd influentd, si anume:

- in campania electorald electoratul manifesta, totusi, o tratare diferitd a candidatilor in functie de
genul acestora, aceasta diferentiere fiind in defavoarea femeilor.

- exista diferente si in abordarea realititii de catre candidatii barbati si candidatele femei, studiul
relevind accentul mai pronuntat pe care il pun femeile candidate pe probleme de ordin social.

- femeilor le este mai greu sa se impund In viata politicd, iar vinovati de aceasta se fac electoratul,
mentalitatea poporului, barbatii.

Pina la urma, dispunind de o imagine in ce priveste atitudinea electoratului fatd de femeia in politica,
atitudine ce releva cd mentalitatea patriarhald persistd si se manifestd in acest domeniu, avem prilejul
sa vedem si partea a doua a procesului. In rezultatul monitorizirii electoralei din 2007, cunoscind
circumstantele de start din campanie, conchidem:

Contingentul barbatilor i a femeilor implicati/ te in electorald dispune de aceleasi caracteristici
socio-demografice, cel putin virsta si studiile.

Dimensiunile, insa, a acestor contingente sunt extrem de diferite, femeile constituind doar 23,5%
din rindul candidatilor la functia de primar, 34,6% din rindul candidatilor pentru consiliile locale si
33,2% pentru consiliile raionale din unititile teritorial-administrative incluse in studiu.

Raportarea acestor inregistrari la rezultatele alegerilor ne-au permis definirea dimensiunilor
,»plerderilor de gen”, prezentind diferenta in raportul de gen din rindul candidatilor si raportul de gen
din rindul celor ce au cistigat competitia. Acesta este de 5,5% in cazul alegerii primarilor (ponderea
femeilor candidate fiind de 34,6%, iar a femeilor alese de 26,5%), de 8,1% in cazul alegerii consilierilor
locali si de 20% a celor raionali.

Aceste constatiri permit schitarea primara a actorilor principali implicati in procesul electoral, de
care depinde reprezentanta de gen in structurile eligibile in rezultatul scrutinului local 2007. Mai intii
de toate, este vorba de electorat, care, cu mentalitatea si psihologia lui patriarhald, pus fatd in fatd cu
alegerea plaseazd genul ceva mai departe de primele locuri in ierarhia criteriilor de selectie, ceea ce ne
permite sa catalogdm atributia acestuia ca fiind minora comparativ cu atributia altor actori. ,,Pierderile



de gen” in alegerea primarilor, deci in cazul celei mai pure, directe si neintermediate relatii intre electorat
si candidat, sunt cele mai mici.

,,Pierderile de gen” in consiliul local sunt, de asemenea, minore, ceea ce vorbeste iardsi in favoarea
celor expuse mai sus vis-a-vis de electorat. $i in cazul dat, desi in masura mai mici, relatia intre alegitor
si candidat este mai directd si neintermediata.

Dimensiunea pierderilor este net superioara in cazul in care alegatorul acorda votul unei liste de persoane,
in marea parte necunoscute, votul fiind unul pur politic, acordat formatiunii care a intocmit lista. Si aici se
impune aprecierea formatiunii politice drept factorul principal in asimetria de gen de pe liste. Studiul, la rindul
sdu, indica pe linga disproportia de gen pe orizontala si existenta si unei disproportii pe verticald. Aceasta din
urma se exprima prin plasarea neproportionala si inechitabila a candidatilor pe locuri In liste ca pozitii eligibile.
Femeile sunt dezavantajate, de reguld, ceea ce si produce in mod matematic ,,pierderile de gen”.

Nici aici Insa producerea inegalititii din partea elitelor nu ia capat. Ea continua si dupi constituirea
structurilor, mari dimensiuni ale ,,pierderilor de gen” inregistrindu-se deja in interiorul acestora, cind
se formeaza, tot in mod electiv, insa deja fard contributia candidatului, structurile APL. Ne referim la
alegerea presedintilor si vice-presedintilor de raion, unde constatam, de asemenea, producerea inegalitatii
de gen pe verticala. Daca completim cercul de observatie cu alegerea secretarilor consiliilor raionale
constatim existenta in aceste structuti si a unor fenomene de naturi foarte apropiate celor existente in
intreaga societate §i anume impirtirea acesteia pe domenii/ ocupatii ,,feminine si masculine”.

Un alt actor sunt insasi femeile, cu mentalitatea lor, constiinta si dorinta de a lupta impotriva discriminarii.
Contributia lor la producerea inegalititii de gen in sfera politico-administrativa, nu a fost abordata suficient
de profund in prezenta cercetare, necesitind o metodologie de investigare de natura speciald. Lucrarea ne
pune la dispozitie Insa suficiente constatari, care indica faptul ¢ nici femeile nu se implicd plenar, pe masura
capacititilor si competentelor in lupta electorala. Nici acolo unde e vorba de o decizie personala - de ex. in
cazul candidatilor la primari independenti, cind nu formatiunea politici decide in vederea alegerii persoanei
potrivite pentru a o inainta i sustine, ci persoana, in mod individual, ponderea femeilor candidate este
chiar mai mica decit pe liste de partid. Pe baza acestei constatari, intr-un mod pur logic si imaginar putem
afirma ca in absenta formatiunilor politice, daca toti candidatii ar fi pusi in situatia sa ia decizia personald
de a candida, ponderea femeilor ar fi si mai micd in rindul candidatilor.

Concluzia care se impune pentru aceastd constatare, cit si pentru celelalte expuse mai sus vis-a-vis de
ponderea femeilor candidate si celor care au invins competitia, este ci incurajarea femeilor in vederea
implicdrii directe in procesul electoral, incurajarea si promovarea femeilor in cadrul formatiunilor politice ar fi
principalele directii de actiune in vederea realizarii echitatii si paritatii de gen in sfera politica, APL sau APC.

IX. Egalitatea de sanse intre femei si
barbati in platformele electorale ale
candidatilor din Chisinau o

Prezentul raport are la bazi platformele electorale ale candidatilor la functia de primar al municipiului
Chisindu publicate pe site-ul wwwi.alegeri.md/2007. Concluziile prezentate nu pot fi extrapolate la nivelul
intregii campanii electorale, In masura in care o serie de declaratii si activitati electorale pot largii aria tematica
prezentata In platformele mai sus mentionate. Totusi, putem considera platformele electorale publicate pe
site-ul mentionat ca fiind o selectie semnificativd a temelor si ideilor politice ale fiecarui competitor politic (in
masura in care selectia a fost realizata de catre staff-urile de campanie ale fiecdrui candidat), de aici decurgand
si nivelul de semnificatie pe care analiza acestor materiale o poate avea pentru tematica egalitatii de sanse
intre femei si barbati la nivelul competitie locale pentru functia de primar a municipiului Chisinau.



IX.1 Egalitate de sanse intre femei si barbati in alegerile locale

Situatia electorald la nivelul din iunie 2007, la nivelul Chisinaului este grevata de urmatoarele
particularitati:

- Cadrul legislativ sub care se desfasoara alegerile prevede, prin Legea cu privire la asigurarea egalitatii
de sanse intre femei si barbati adoptatd de Parlamentul Republicii Moldova la 9. feb 2006 recunoaste
dreptul egal al femeilor si barbatilor de a participa la viata politicd, insd este mai degraba un act legislativ
»negativ” axat preponderent pe sanctionarea actelor discriminatorii de orice fel si pe sanctionarea
actiunilor care prejudiciaza pe criterii de gen. Din punct de vedere politic, cadrul legislativ recomanda
sub criteriu de obligativitate vag operationalizata ca partidele politice si contribuie ,,la asigurarea egalitatii
de drepturi si de sanse intre membrii sdi femei si barbati prin asigurarea reprezentarii lor in organele
de conducere si in listele de candidati fara discriminare dupa criteriul de sex”. Ca masuri pro-active,
cadrul legislativ nu mentioneaza criteriul proportionalitatii (propus intr-o varianta initiala, dar eliminat
datoritd unor motive de tipul ,,0 democratie prea tinara”, motive care, in majoritatea sunt menite la nivel
european sa sustind aceastd masura a proportionalitatii), iar institutiile guvernamentale desemnate pentru
monitorizarea si implementarea politicilor in domeniul egalitatii de sanse (comisia, unitatile de gender)
sunt slab vizibile, de multe ori din conditii de sub-finantare sau de cadru normativ slab precizat.

- Alegerile locale in majoritatea capitalelor au o miza politica cel putin la fel de importantd ca si miza
administrativd. Desi majoritatea platformelor electorale vizeaza problematica administrativd mesajele
transmise sunt public percepute ca ,,barometre” ale jocului politic de la nivel central. De aici o salba
diferentiere reala in tematica propusi de partidele politice si de candidati, majoritatea incercand si
acopere tot spectrul problematic inventariat la nivelul opiniei publice a electoratului din Chisindu, miza
fiind aceea a reprezentarii politice a candidatilor;

- Alegerile locale sunt axate pe persoane, fiind mai aproape de miza votului uninominal, fiind din
acest punct de vedere semnificativ influentate de modelul social al liderului (asa cum reiese din studiile
de profil) si mai putin sensibile la problematica politica;

- La modul general, tematica prezentata de cdtre competitori, asa cum transpare ea din materialele
pe care le-am avut la dispozitie are, din perspectiva egalitatii de sanse intre femei si barbati, urmatoarele
caracteristici:

Tematica egalitatii de sanse intre femei si barbati nu este o tematica prioritara, de altfel in nici una
dintre platformele competitorilor politici acest principiu nu este prezentat ca fiind prioritar;

Majoritatea mentioneaza tematica egalitatii de sanse din perspectiva categoriilor socio-economice
(tineri, batrani, saraci) fard a specifica inegalitatea de gen structurala, din interiorul fiecirei sub-categorii
defavorizate;

Imaginea genericd a electoratului este predominant pasivizati ca ,,beneficiari” ai unor masuri
administrative si politice menite sd creasca nivelul de rezolvare a problemelor cu care se confrunta;

Imaginea liderului politic propus este puternic masculinizata, atributele dominate fiind forta,
lupta, bunul gospodar, competenta (marcata prin cunoagterea detaliatd, eventual tehnica a problemelor).
Majoritatea atributelor utilizate sunt masculine, chiar si in cazul candidatului femeie.

In comunicare, la nivelul materialelor pe care le-am analizat prezentarea candidatilor se centreaza
pe trei piloni (cv-ul, experienta in conducere $i cunoasterea problematicii). in conditiile in care existd
un singur candidat femeie, nici unul dintre acesti piloni nu este menit sa incurajeze cresterea ponderii
femeilor in viata politica.

Cu toate acestea, secundar majoritatea platformelor electorale ating o tematica sensibild din punct
de vedere al diferentelor de gen, prin propunerea pe agenda de prioritati administrative a unei serii de
masuri care direct, sau indirect intereseaza intr-o mai mare masura femeile: sprijinul pentru gradinite
si scoli, imbunatitirea sistemului de racordare la apa si canalizare, masuri pentru sprijinul persoanelor,
saracilor, prin subventionarea produselor ieftine.



IX.2 Programele electorale ale principalilor candidati

1. Partidul Comunigtilor din Republica Moldova prin candidatul Tordan Veaceslav prezinta
un program ,ingineresc”’, cu masuri slab sensibile la diferentele de gen, desi autorul mentioneazi ca
acest program este ,rezultatul discutiilor cu alegitorii”. Candidatul propune electoratului un set de
masuri concrete (a caror viabilitate nu poate fi apreciatd) care si rezolve probleme ,,generale”, axate
mai degrabi pe cresterea nivelului de trai. Programul este structurat pe sapte puncte, cu diverse grade
de particularizare. Tema scolilor si gradinitelor, ca tematica sensibild in special pentru femei se afla pe
ultimul loc fira ca autorul sa mentioneze actiuni specifice in domeniu, altele decat reabilitarea generala a
unititilor de invagimant. Aceastd platforma electorala minimala se adreseaza in special electorului barbat,
sarac, pensionar (prim propunerea masurilor de mdrire a pensiei) sau tanar fard loca de munci (propune
locuri de muncd mai ales in domeniul constructiilor, industriei, infrastructurii), care se deplaseazd cu
transportul in comun si care nu are locuingd proprie. Pe lista de consilieri partidul propune 9 femei din
56 de nominalizdri. De remarcat ca in primele cinci pozitii se afla trei femei.

2. Partidul Umanist din Moldova, candidat Mereuta Ion. Aceastd formatiune politica are
caracteristici mai putind dure, prin natura ideologiei umaniste adoptate. Partidul/candidatul propun un
program structurat in zece puncte, primele doud, in ordinea prezentata, fiind in mai mare masurd de
interes pentru femei (calitatea locurilor de joaca pentru copii si calitatea apei potabile) Din totalul de zece
puncte alte doud am putea spune cd sunt sensibil de mai mare interes pentru femei: tematica ecologizarii
capitalei, In sensul cresterii nivelului de curatenie si tematica facilitirii comunicarii cu institutia primariei.
Ca si in cazul celorlalti candidati adresabilitatea este masculinizata. Pe lista propusi de consilieri Partidul
Umanist are 16 femei, din 53 de nominalizari, femeile fiind pozitionate incepand cu locul 5.

3. Partidul ,,Alianta Moldova noastrd”, candidat Bujor Leonid propune un program electoral

din zece puncte, structurat in trei capitole. Primul capitol este ,,cel mai european” din punct de vedere
5 3

al tematicii abordate, grija pentru copii si tineret prin parteneriatul propus cu parintii fiind una dintre
putinele masuri de implicare (in special a femeilor ca parinti) in activitatea decizionald micar in ce
priveste unitatile scolare. Este singurul program in care este mentionata investitia in sdndtatea publica si
sprijinirea activitatii organizatiilor neguvernamentale in proiecte de interes comunitar. Partidul Propune
15 femei pe lista de consilieri, din 56 de nominaliziri, in primii cinci fiind prezenti o singura femeie.

4. Partidul Democrat din Moldova, prin candidatul Filat Vladimir este unul dintre cele mai ample
programe electorale, dar si unul dintre programele cu cel mai ridicat nivel de generalitate. Nici una dintre
cele 46 de puncte prezentate nu mentioneaza o masura concretd care sd vizeze specific femeile. Sunt insa
introduse aproape toate temele (prezente de altfel si in platformele contracandidatilor) care direct sau
tangential pot prezenta un nivel mai mare de interes pentru femei, in comparatie cu barbatii: o mai buna
comunicare cu autoritatea locald, investitii in reteaua de apd §i canalizare, rampe la nivelul trecerilor de
pietoni, investitii in sinatate, servicii sociale pentru copii din familii sarace.

5. Partidul Conservator, propune la functia de primar al Chisinaului o femeie, Zinovia Zorina.
Prezenta unei candidate, femei, nu schimba semnificativ agenda electorald si propunerile programatice.
Cele 8 puncte ale programului electoral al doamnei candidate vizeaza, partial in aceeasi ordine temele de
campanie care se regasesc si in programele celorlalti candidati. Problematica alimentarii cu apa potabila
este pozitionatd ca principala prioritate pe agenda candidatei, temd ce poate fi asimilatd tematicii de
interes prioritar pentru femei, urmatd de canalizare, ce poate fi inclusd in aceeasi sfera de interes. De
asemenea, in capitolele 6 si 7 din programul siu electoral candidata acordd interes tematicii legate de
subventionarea si cresterea calitatii serviciilor de invatamant, sandtate $i protectie sociald a categoriilor



defavorizate (fird a fi specificate femeile ca si categorie aparte). Partidul Conservator are 8 femei din 27
de consilieri propusi, doar candidata aflindu-se in primele cinci pozitii.

6. Partidul Popular Crestin si Democrat candidat Alexandru Corduneanu, a propus in campania
electorald un program electoral conturat ca melanj intre programele partidelor populare europene si
mesaje preluate din istoria locald a partidului. Din perspectiva egalitatii de gen, PPCD propune, in
cadrul capitolului II ,,Dezvoltarea liberd a personalitatii”, trei teme foarte importante: egalitatea intre
barbati si femei, familia ca temelie a societatii si o a treia tematica legatd de diminuarea age-ismului prin
recunoasterea rolului tinerilor si mai ales al varstnicilor in viata sociald si politicd. Toate aceste teme sunt
declarative. Nici unul dintre capitolele dedicate lor nu prezinti masuri concrete si modalitati de indeplinire
a acestor principii. Mai mult, preocuparea pentru aceste principii pare periferica, PPCD responsabilizand
doar organizatia de femet ,,s4 se preocupe de realizarea politicii noastre privind drepturile si rolul femeii
in societate”. Desi declari ci ,,recunoagte dreptul fiecirei persoane de a-gi determina soarta”, acest lucru
nu se aplica si femeilor, deoarece in paragraful imediat urmator se declari c ,,avortul constituie un pacat
capital si o crima impotriva vietii si a fiintei umane”, iar in privinta includerii persoanelor in varsta este
mentionata constituirea unei organizatii de seniori in care rolul femeilor nu este precizat. Din cei 54 de
candidati propusi de PPCD, 20 sunt femei, o singurd femeie se afld in primii cinci candidati, o doamna
prezentatd ca inspectoare scolara. Din perspectiva noastra PPCD este una dintre formatiunile politice cu
cel mai inalt nivel de tranditionalism, in sens anacronic, prin raportare la tendintele europene In privinta
rolului femeii in societate.

7. Partidul Social Democrat din Republica Moldova, (candidat: Eduard Musuc) reitereaza
in principii §i prezentare tematica socialismului de secol trecut, cu foarte putine elemente care sa
actualizeze” programul la tematica partidelor din internationala socialista europeand. Este un partid
social-nationalist, preocupat de teme identitare si egalitariste. Rolul femeii aga cum apare, in cadrul
programului prezentat, este tipic modului in care femeia a fost ganditd de citre partidele socialiste si
comuniste din estul Europei. ,,PSDM se pronuntd pentru o politica a participdrii cit mai active a femeilor la viata
sociala, economica si politica. In acest sens optam pentru consolidarea institutitlor responsabile de problemele familiei si
a femeti, promovarea femeilor in functii inalte de decizie economica si politica, combaterea somajului in randul femeilor.”
Totusi PSDRM este unul dintre putinele partide care se remarcd prin problematizarea, chiar daca lapidara
a violentei casnice impotriva femeilor si copiilot, si propune pe listele electorale 50% femeti, chiar daci in
primii cinci candidati nu se afla decat o femeie. O alta temd, importantd din perspectiva egalititii de gen,
este tema muncii casnice. Chiar dacd, in programul electoral PSDRM considerd ci aceasti munca este
eminamente o problema a femeilor, faptul cd declarativ cel putin sustine ,,degvoltarea serviciilor sociale in pas
cu cerintele timpului si ajunsurile progresului tehnico-material "considerdm ci este un pas demn de remarcat.

8. Partidul Liberal (candidat: Dorin Chirtoacd) este unul dintre putinele partide care se remarca
prin lipsa femeilor in primele cinci pozitii eligibile si prin omiterea aproape cvasigenerald a unei tematici
electorale corelatd cu rolul femeii. Programul electoral este structurat in trei capitole (oragul Chisindu,
localitatile apartinitoare si Primaria). Tematica de gen este adiacent tratatd prin temele de utilitati urbane
(cum ar fi iluminatul public), teme de infrastructurd (asigurarea apei calde si a caldurii) si, eventual, prin
declararea preocupirii pentru dotarea institutiilor de invatamant si amenajarea locurilor de joaca pentru
copii. De altfel nici programul general ap PL nu prezintd mai detaliat problematici §i principii care sa
ofere o perspectiva privind modul particular al rolului femeii in societate.

9. Partidul Social-Liberal (candidat: Cornel Ciurea): se declard partid justitiar afirmand prioritar
probleme de legalitate, coruptie, deficiente democratice, orientari comuniste, etatiste, dictatoriale.
Tematica de gen este foarte vag conturati, PSL. manifestind preocupari evidente citre alte tipuri de



teme. Nici macar in structura temelor sociale nu putem sublinia o preocupare evidenti citre categoria
sociald a femeilor sau catre problemele specifice, cu exceptia preocuparii declarate pentru egalitatea in
drepturi a copiilor si sprijinul familiilor cu copii cu disabilitati. In rest femeia este asumata cetatenilor
luptitori, revolutionari, reactivi la problemele majore identificate de partid la nivel social.

10. Partidul Democratiei Sociale, prin candidatul Dumitru Braghis, propune un program cu
patru directii prioritare, precedat de noud puncte de actiune pentru primele o sutd de zile de activitate.
Din punct de vedere al problematicii specifice femeilor si a egalitatii de sanse intre femei si barbati
programul este mai degrabd sarac, singura tema care, tangential poate actiona in sensul diminudrii
decalajului social pe criterii de gen fiind cea a compensatiilor salariale $i pentru plata utilitatilor la nivelul
categoriilor major feminizate pedagogi, medici, lucritori in culturd. Celelalte teme (repararea strazilor si
a trotuarelor, asigurarea utilizatilor etc.) pot fi mentionate, tangential in categoria modernizdrii generale,
care sa faciliteze si modernizarea femeii. Trebuie precizat insd cd nici una dintre aceste masuri nu sunt
mentionate ca priorititi specifice pentru primele o suta de zile.



I. Analiza componentei de gen a
productiel media despre alegerile
locale generale din 2007 Lorett Handraburs

legerile locale din 2007 au reprezentat si un veritabil test de maturitate pentru democratia

din Republica Moldova, evaluata pe diferite paliere institutionale de o importantd majora si

interdependente totodati in ceea ce priveste conjugarea eforturilor de a respecta angajamentele
asumate in implementarea principiilor unui stat de drept, social echitabil si democratic. Ne referim, in
special, la autoritatile puterii centrale si locale, partidele politice, mass-media $i societatea civila.

Fiind un factor central in schema de comunicare sociald, mass-mediei ii revine un rol semnificativ
in procesul electoral, formarea constiintei de gen, socializarea de gen, intelegerea si implementarea in
practica a dezideratului vehiculat in principiul ,,democratie participativa”, promovarea parteneriatului de
gen, respectarea prevederilor din Legea cu privire la asigurarea egalitatii de sanse intre femei i barbati, aprobata
acum un an.

Scopul monitorizarii propriu-zise a fost de a identifica si analiza componenta de gen a materialelor
despre scrutinul din 2007 in comparatie cu situatia stabilitd in alegerile anterioare.

Demersul analitic vizeaza trei coordonate: 1. producatorii informatiei; 2. imaginile; 3. materialele din
media scrisd investigata.

Pentru examinarea ziarelor au fost folosite fise de evaluare, prin care s-au ,,masurat” urmitoarele
aspecte cantitative: a) numarul si ponderea de gen a echipelor redactionale si manageriale, a subiectilor
publici comunicatori; b) frecventa aparitiei in ilustratii $i materiale din toata grila a persoanclor de un
anumit gen i, respectiv, numai in informatiile despre electorala 2007; c)raportul dintre informatia propriu-
zisd si publicitatea electorald. Aspectele calitative investigate s-au referit la urmitoarele probleme: a)
corelatia dintre autorii materialelor si produsele lor (modelul de gen promovat, mesajul, genul jurnalistic
al materialului, vectorii semantici centrali); b) tipul de actiuni pe care persoanele prezente in imagini le
deruleazi si domeniile cu care sunt asociati barbatii/femeile; ¢) realititile si rolurile de gen surprinse si
analizate in texte.

Monitorizarea s-a efectuat pe 10 publicatii: ,, Komsomolskaya Pravda v Moldove”, ,, Argument] i
Factl Moldova”, ,,Jurnal de Chisindu”, ,,GPF Flux”, , Timpul”, ,,Moldavskie vedomosti”, ,,Moldova
suverana”, ,,Cuvantul liber”, ,,Unghiul”, ,,Observatorul de Nord”. Conform tirajului, acestea sunt cele
mai bine cotate pe piata media. Dintre ele, 7 au acoperire nationald si 3 locald (reprezintd regiunea de
nord, centru si sud); 3 sunt scrise In limba rusa si 7 in limba romana. Perioada de monitorizare cuprinde
intervalul 2/3 mai — 8/12 iunie 2007. In total au fost analizate 111 numere ale ziarelor si, respectiv, 1244
pagini (cf. Anexa 5).



Rezultatele monitorizdrii
Producdtorit informatiei

Ziarele monitorizate Inregistreaza un numar de 77 de jurnalisti in echipele de redactie, respectiv, 39
de femei (50,6%) si 38 de barbati (49,4%) (vezi Tabelul nr. 1.).

Tabelul . 1. Reprezentarea de gén in conducere

Numarul . Redactor- Secretar
total de Dintre care lefﬁc torul Refdactor- sef general de
Titlul ziarului jurnaligti publicagier | ge adjunct redactie
din echipa ’
de redacti
eredacgie | g B F B F |B F B |F B
Komsomolskaya
1 Pravda v Moldove 2 1 1 B B B 1 1 B B B
Argumenti i Factl
2 Moldova 7 3 4 B 1 B B B B - 1
3 Jurnal de Chisinau | 11 6 5 - 1 1 - 1 - - -
4 GPF Flux 19 10 9 - - - 1 - 1 - -
5 Timpul 15 9 6 - 1 1 - 1 1 - 1
6 Moldavsk%e 1 ) 1 } 1 . } ) } . .
vedomosti
7 Moldova suverani 10 4 6 - - - 1 - 2 - 1
8 Cuvantul liber 5 3 2 - - - - - - - -
9 Unghiul 3 1 2 - 1 2 - - - - -
Obsetvatorul de
10 g 4 2 2 1 . - 1 . . - -
Total 77 39 38 1 5 4 4 3 4 0 3

Aspectul cantitativ Inregistrat intireste niste tendinte generale, atestate i in alte tari, dar inregistreaza
si unele schimbdri cantitativ-calitative pozitive:

- prezenta tot mai vizibil a jurnalistelor la polul emisiv (in 2003 raportul era de 23 de femei (35%)
la 42 de barbati (65%)) si in ocuparea functiilor de redactor-sef, redactor-sef adjunct, in comparatie cu
situatia de acum 4 ani cind raportul era de 1 la 5;

- mentinerea dominatiei masculine in pozitia decizionala superioara de director al publicatiei, functie
care imbind abilitatile manageriale cu cele profesionale;

- specializarea, de reguld, a jurnalistilor in analize si comentarii politice, economice, sportive, respectiv
asumarea rolului de experti si analisti, editorialisti;

- specializarea jurnalistelor In relatari de stiri, articole din domeniile social, cultural mai rar din cel
economic sau politic, desi, in comparatie cu scrutinele anterioare, observim/auzim totusi mai multe
,»voci” feminine care se pronuntd, si desigur preocuparea exclusiv feminina pentru sinatate, frumusete,
povestile si retetele de succes in afaceri, dragoste, familie, intretinerea corpului, divertisment, concursuri,
relatii cu publicul etc.

Mersul campaniei a fost reflectat, din punctul de vedere al numarului de materiale semnate, intr-un
raport aproape proportional de jurnalisti (130) si de jurnaliste (115) (vezi Tabelul nr. 2). Acest indicator
demonstreaza ci raza de actiune si influenta de opinie a jurnalistelor se extinde, daca luam in considerare
faptul ca in scrutinul din 2003 materialele despre electorald au fost semnate preponderent de barbati.




TaDelu . 2. Subieclii comunicator

Numarul Despre Nr. Dintre care
Titlul ziarului :]?lt‘:l g:l / alegerile | materialelor de jurnaliste/gti de persoane publice
te:t: ¢ din 2007 semnate .
F B F B Mixte
Komsomolskaya
1 Pravda v Moldove 439 20 0 3 3 B B B
Argumenti i Facti
2 Moldova 229 28 12 4 6 1 1 -
3 Jurnal de Chisindu 1043 134 65 23 18 4 16 2
4 GPF Flux 892 184 95 19 47 10 19 -
5 Timpul 1479 251 137 57 37 5 38 -
6  Moldavskic 363 40 12 1 10 - 1 .
vedomosti
7 Moldova suveranid 666 26 14 1 6 - 5 1
8 Cuvantul liber 168 38 7 - - 3 3 1
9 Unghiul 415 72 16 6 1 - 8 1
10 | Qbservarorulde 54 76 30 1 2 5 20 2
Nord
Total 5943 869 374 115 130 28 111 7

Remarca ce se impune in acest caz este cd jurnalistii au abordat problema alegerilor locale in genuri
jurnalistice mult mai prestigioase (editotiale, comentarii, opinii, pamflete, interviuri), avind rezervate
si rubrici speciale permanente sau ocazionale. Jurnalistele au semnat gtiti, articole sau/si au realizat
sondaje, interviuti, au Ingtijit anumite rubrici, pagini consacrate electoralei.

Observam ci rimane In continuare foarte mic numdérul persoanelor publice femei (28) in comparatie cu cel
al persoanelor publice barbati (111) din tari si de peste hotare, care isi exprima atitudinea profesional, politici
sau civicd fatd de mersul campaniei electorale, programul electo-ral, calitdtile sau viciile candidatilor, incurajeaza
prin scrisori candidatii la functia de primar general sau se adreseazi locuitorilor din municipiul Chisinau.

Birbatii din sfera publici care opineazi pe subiectul alegerilor si a candidatilor, reprezinti in special
personalititi politice (presedinti de partid, politicieni din strainatate, candidati), dar si monpolitice (reprezentanti
ai societatii civile, oameni de culturi, cadre didactice universitare, sociolog) cunoscute.

Analiza imagistica

Din totalul ilustratiilor inserate in paginile ziarelor, cele despre electorald constituie 25,8% (vezi graficul
~9

nr.1), mai putine fiind inregistrate in ,,Moldova suverand” si ,,Komsomolskaya Pravda v Moldove”, iar
cele mai multe - in ,,Unghiul”.

Ponderea ilustratiilor despre electorald din totalul materialelor

TOTAL
Moldova suverani - 3.1
Komsomolskaya Pravda v Moldove

Jurnal de Chisindu

N
)

Moldavskie vedomosti
Cuvantul liber

Argumenti i Facti Moldova

Timpul X4
GPF Flux 29.7
Observatorul de Nord

Unghiul




Proportia dintre ilustratiile care insotesc textele pe tema electoralei si cele de publicitate electorald
este de 60,9% la 39,1% si indicd clar contributia presei luatd in ansamblu (vezi graficul nr.2).

Linstratii - publicitate electorald din totalul ilustratiilor
cu caracter electoral

Tlustratii care
insotesc texte:
60.9%

il I

Tlustratii - publicitate
clectorala: 39.1%

Mentionim, in acest sens, in primul rind, ziarele cu acoperire nationald ,,GPF Flux”, | Timpul” si
,,Jurnal de Chisindu”, apoi ,,Moldavskie vedomosti”, ,,Argumenti i Factl Moldova”, ,,Moldova suverand”.
Dintre cele trei publicatii cu acoperire regionala, ,,Unghiul” si ,,Observatorul de Nord” in special, ca
si acum patru ani, inregistreaza o cifrd mult mai mare de ilustratii cu caracter de publicitate electorald.
Aceasti tendinti noi o explicim prin numdrul sporit de solicitiri din partea candidatilor din regiune,
care nu beneficiaza decit de aceste ,,tribune” ale presei, prin care ajung la alegitorul tintd din oras, sat
(comuni) si raion.

Chiar daci la scrutinul din 03 iunie 2007 a crescut numirul de femei candidate pentru functiile
eligibile de toate nivelele, ponderea ilustratiilor cu barbati si femei fie din publicitatea electorald, fie din
imaginile care Insotesc texte este detasat in favoarea barbatilor (vezi graficul nr.3).

Lnstratii care insotesc fexte Linstratii - publicitate electorala
57.5
16.7
11.3 14.5 11 9
BB .
Femei  Béarbati  Mixte  Neutre Femel Barbati Mlxte Neutre

Cifra imaginilor mixte indica faptul ci la nivelul puterii, competitiei politice, ca de altfel si in alte sfere,
relatiile dintre cele doud genuri se miscd lent spre colaborare si parteneriat, mentinindu-se deocamdati
raportul de dominare masculind.

Aceeasi asimetrie de gen se contureaza si in analiza ponderii de gen din fiecare ziar monitorizat,
aplicatd numai in ilustratiile care insotesc texte (vezi graficul nr.4).



Ponderea de gen in ilustratiile care insotesc texte

TOTAL | hfe 57.5 14.5 16.7
GPF Flux | L1/ 62.7 13.1 9.5
Argumenti i Facti Moldova [ {225 78.6 7.1
Moldova suverand |15 733 6.7 6.7

Unghil - A S T N
Komsomolskaya Pravda v Moldove
Timpul
rilical e JE—
Jol de Chiid

Moldavskie vedomosti ~ [[25) 37.5 43.8 12.5

Observatorul de Nord |21 58.8 23.5 11.8

® Femei @ Barbati @ Mixte @ Neutre

Subiectii publici din ambele tipuri de ilustrate ii reprezintd pe candidatii/tele angajati/te in cursa
electorald, presedintii formatiunilor politice, seful statului, presedintele Parlamentului, reprezentantii
CEC, ai societitii civile, deputati si politicieni strdini, jurnalisti/ste, interprete/ti din tard si din Romania,
oameni de culturd. Analiza cantitativd contureazi urmdtorul tablou al actorilor publici din ilustratii
dezagregati pe criteriul de gen (vezi graficul nr.5).

Subiectii publici din ilustratii

TOTAL
GPF Flu
Unghi

M Moldova suverani

Jurnal de Chisindu | i1 40.1 9.7 39.1
Timpul 10.5 48.5 13.7 27.3
Moldavskie vedomosti |11 37.5 29.2 22,9

Argument i Facd Moldova
Cuvantul iber
Komsomolskaya Pravda v Moldove
Observatorul de Nord ~ [E22 48.3 7.8 38.8
® Femei @ Birbati ® Mixte @ Neutre




Relevantd, in opinia noastrd, este $i componenta nominala a acestora (vezi Tabelul din Anexa 6).
Frecventa aparitiei pe care, de asemenea, am inregistrat-o, indicd clar ci femeile candidate sau cele
implicate in electorala din 2007 au avut mai putine sanse de vizibilitate in media in raport cu colegii
barbati, dar mai multe decit femeile antrenate direct sau indirect in scrutinul din 2003.

Analiza Tabelulni Actiuni ale persoanelor din imagini din Anexs 7 ne conduce si spre alte
observatii:

- in publicitatea electorald prevaleazi fotografiile statice ale candidatilor/telor, pe cind in ilustratiile
care Insotesc textele semnate de jurnalisti/te — cele dinamice, fapt salutabil $i demn de remarcat, care
denoti, dupi noi, cresterea gradului de profesionalism, dar §i perceptia campaniei ca fiind una dinamica
(vezi graficul nr.0);

Actinni statice vs dinamice pe tipuri de ilustrate (segregate pe gen)
. publicitate 82.4 17.6
Mixte
texte
Femei publicitate 82.7 17.3
rexte |7 S
Barbati publicitate 80.3 19.7
texte 41.2 58.8
W @ actiuni statice ® actiuni dinamice

- petsoanele din ilustrate sunt prezentate practic numai in rolurile lor profesionale sau/si publice si
sporadic — in cele din viata de familie;

- spectrul actiunilor pare a fi unul redus, de suprafati si festivism, dar contureaza una din fatetele de
bazi a activititii candidatului/ei sau a persoanei publice, mai vizibile publicului larg — cea de comunicare
si inter-relationare la locul de munci sau la diferite evenimente publice.

Analiza de text

Electorala 2007 a fost un subiect ,,fierbinte” si s-a aflat in centrul atentiei opiniei publice, gratie mai
multor factori:

a) atentia sporitd a organizatiilor internationale §i europene, a societdtii civile din tard;

b) numirul mare de candidati pentru functiile de primar, consilier raional (municipal), sitesc
(comunal), situatia care nu a mai fost inregistratd pina la acest scrutin;

¢) caleidoscopia ofertei electorale si a strategiilor de desfisurare a campaniei;

d) tehnologiile de denigrare a unor candidati, aplicate de alti contracandidatj;

e) intimidrile i presiunile din partea partidului de guverndmint asupra contracandidatilor §i sustinerea
deschisd, privilegiati a celor care candidau pe listele PCRM de citre primele persoane din stat, deputati
si functionari publici;

f) implicarea presedintelui RM, a presedintelui Parlamentului, a unor ministri, deputati si functionari
publici in campania electorald prin sustinerea directd a candidatului PCRM la functia de primar general
al municipiului Chisinau, dar si a candidatilor PCRM din teritoriu;

@) utilizarea pe larg de citre autorititile publice centrale si locale nu numai a resurselor administrative,
ci si a resurselor publice financiare pentru promovarea candidatilor partidului de guvernimint;



h) favorizarea unor candidati de citeva publicatii nationale, locale si institutii media publice TV si
Radio si luarea de atitudine prompti a societitii civile care s-a reunit in Coalitia 2007 $i a monitorizat
campania;

i) prevederile CEC pentru mass-media si calitatea dezbaterilor TV si Radio s.a.

Pe aceste teme de actualitate s-au pronuntat mai frecvent in perioada de desfdsurare a campaniei i
subiectii comunicatori (jurnalisti, persoane publice). Materialele despre electorald au constituit 15% din
totalul materialelor in ziarele monitorizate. Cel mai mare spatiu alocd problemei alegerilor ,,Observatorul
de Nord”, iar cel mai putin — ,, Komsomolskaya Pravda v Moldove” si oficiosul ,,Moldova suverani”
(vezi graficul nr.7).

Ponderea materialelor despre electorald din totalul materialelor

TOTAL

Moldova suverani
Komsomolskaya Pravda v Moldove
Moldavskie vedomosti

Argumenti i Facti Moldova

Jurnal de Chisindu

Unghiul |74

Timpul  [1l7400)

M GPF Flux
Cuvantul liber
Observatorul de Nord

Dacd masurdm raportul dintre cele doud componente de informare — informatia propriu-zisa si
publicitatea — retinem doui momente: 1) contributia personali a producitorilor media de la ,, Timpul”,
,»GPF Flux” si ,,Jurnal de Chisindu” in reflectarea subiectului electoralei 2007 (vezi graficul nr.§).

Total informatia propriu-3isd despre alegerile din 2007

Timpul

5 GPF Flux
Graficul nr8 Jusnal de Chisinga
Cuvantul liber
Moldavskie vedomosti
Observatorul de Nord
Moldova suverana
Unghiul

Argumenti i Factl Moldova

Komsomolskaya Pravda v Moldove




2) prevalenta publicititii contracandidatilor afiliati politic sau independenti si a societatii civile asupra
informatiei propriu-zise in ,,Unghiul” si ,,Observatorul de Nord” relevi o situatie asemanitoare cu cea
de acum patru ani (vezi graficul nr. 9).

Informatie propriu-zisd vs publicitate electorald

TOTAL

Moldova suverani

Cuvantul liber

Timpul
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Jurnal de Chiginau

Argument] i Facti Moldova
Komsomolskaya Pravda v Moldove
Observatorul de Nord

Unghiul

@ informatie propriu-zisi @ publicitate electorald

Scrutarea componentei de gen a informatiei propriu-zise din paginile fiecarui ziar ne arati clar cd
protagonistii campaniei electorale rimin, ca si pind la acest scrutin de la 1991 incoace, birbatii. Femeile
continud si fie invizibile, secundare, de fundal sau inexistente chiar (cf. ,, Komsomolskaya Pravda v
Moldove”, ,,Argumenti i Facti Moldova”, ,,Cuvantul liber”, ,,Unghiul”) pentru media scrisi si, implicit,
pentru cititorii-alegitori (vezi graficnl nr.10). Se observi, totodatd, in acest context, un numar mai mare de
informatii despre reprezentantii ambelor genuri (mixte) si o scidere a materialelor neutre la gen.

Componenta de gen in informatia propriu-3isd
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Asimetria de gen consemnata, desigur, surprinde, in conditiile in care si in competitia pentru primaria
municipiului, si in cele pentru primariile din suburbii, orisele si sate (comune) au participat 23.5% de
femei din totalul candidatilor; 33,2% — consiliere raionale; 34,6% — consiliere locale. Disproportia dintre
materialele despre candidatii femei (16) si barbati (300) este, totusi, foarte mare, constituind doar circa
5%, chiar daca luam in considerare niste factori obiectivi ce ar putea fi invocati ca si argument:

- cele 7 publicatii cu acoperire nationald au reflectat prioritar campania din municipiu, principalul
»teatru de rizboi”, unde au candidat 14 barbati si 5 femei pentru functia de primar general;

- anonimatul candidatelor pentru publicul larg, precum s-a afirmat si in presa (numai Vitalia
Pavlicenco are experientd politicd $i este o persoana publica cunoscutd), In raport cu recunoasterea lui
Dumitru Braghis si ”semi-anonimatul candidatilor barbati” (Vladimir Filat, Leonid Bujor, Alexandru
Corduneanu, Dorin Chirtoaca, Eduard Musuc), mediatizati mai frecvent in perioada preelectorald gratie
pozitiei politice din partid sau/si din administratia publicd centrald/locali;

- nici una dintre candidate nu a avut o forta politicd puternica in spate;

- opinia publici a stabilit liderii campaniei pentru fotoliul de la primarie (Veaceslav Iordan, Vladimir
Filat, Dumitru Braghis, Dorin Chirtoaca), iar presa a intretinut practic interesul pentru ,,candidatii cu
cele mai multe sanse de cistig” prin materiale atit cu caracter pozitiv, cit i negativ.

Tabelul 3 care urmeaza certificd o data in plus ci atentia presei pentru alegerile din 2007 a fost mai
mare decit acum 4 ani, iar abordarea — mai consistenta si datoritad genului jurnalistic utilizat. Atestam
mai multe articole/comentarii/opinii decit stiti, dar si editoriale (cf. ,, Timpul, ,,Jurnal de Chisindu” si
,»Moldova suverana”).

Tabelul 3. Genul materialului ce abordeaza problema electoralel 2007
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Hotariri ale CEC
M - - - 1 1 - 1 1 2 - 6
. . 1 . : . - : - 1 2
F 2 1 5 5 4 4 1 - 7 - 29
10 10 31 25 43 5 - 3 23 28 178
publicitate M R - 7 5 3 - - 4 17 23 59
N - - 2 - 1 - - - 3 - 6
F - - - - _ - - R R R -
B 3 - 3 7 17 3 3 2 2 42
altele
M - 5 - 8 3 - 4 2 8 32
N - 7 - 53 - - 6 4 1 74
Total 20 28 134 184 251 40 26 38 72 76 869

Unele Hotariri ale CEC-ului le regasim acum si in paginile altor ziare, spre deosebire de peri-oada
alegerilor din 2003 cind erau publicate numai de ,,Moldova suverana”. Precizam ci la ,,altele” am inclus
celelalte materiale atestate, jumadtate dintre ele neutre la gen, unele specifice pentru electorala (mesaje
de la candidatii la functia de primar general pentru locuitorii municipiului Chisinau sau scrisori de
multumire pentru sustinere, declaratii), altele exclusive si destul de originale ca si concept, mesaj: rubrica
o Linie directa” ingrijitd de Daria Zimbeliskaia din ,,Komsomol-skaya Pravda v Moldove”; serisori din casa de
nebuni semnate de Ion Buraga, rubrica ,,Fii activ!” din ,,Jurnal de Chisinau”; rubricile ,,Dezbateri electorale”,
wLinia fierbinte”, ,,Echipa Flux la Orbez, ...” din ,,GPF Flux”; rubricile ,,fﬂm’abd—ﬁ primarnl” (ingrijitd de
Natalia Hadarcd), ,Saptamina electorala”, ABC Electoral, Breviar electoral, epigrame semnate de lon Deviza,
bancuri, aforisme, parabole, fabule referitoare la electorale, ,,Ochinl lui Alex”, editia speciald ,, Tinpul Satiric” — editie
de 175 pe timpuri de plins (nr. 87, 31 mai 2007) din ,, Timpul”.

Analiza calitativd a discursul mediatic sub aspectul dimensiunii de gen relevi, de asemenea, si:

-oschimbare deaccente in abordarea candidatilor. in informatia propriu-zisa din 2003 despre candidatii
barbati remarcam ca atentia subiectilor comunicatori se focusa pe doud coordonate din activitatea lor
publica: antecedentele profesionale pogitive sau negative $i experienta politicd. La baza informatiei despre femeile
candidate atestam, in primul rind, criteriul psiho-afectiv imbinat cu cel de actualitate. In 2007, indiferent
de genul concurentilor electorali, observam ci intereseaza, inainte de toate, cunoasterea problemelor
existente in urbe/oras si solutiile propuse, priorititile din platforma electorald si argumentatea lor.
Antecedentele profesionale pozitive san negative $i experienta politica apar sporadic.

- sondajele realizate, fie dupa criteriul categoriilor sociale (cf. ,, Timpul” din 4, 16, 22 mai 2007), fie aleatoriu,
reprezintd practic proportional opinia ambelor genuri. In cele aleatorii recomandim si se tina cont si de
componenta profesionald a respondentilor femei/barbati, pentru a nu crea dezechilibre de credibilitate. Ne
referim la situatiile cind femeile chestionate pe subiectul Ce agstepti de la viitorul primar? reprezinta o casnica,
o somera i o cersetoare, iar barbatii — un liber profesionist si un profesor universitar;

- neangajarea femeilor candidate in proiecte jurnalistice speciale, care au avut ca scop testarea,
evaluarea si ,,developarea” competentei concurentilor pe anumite probleme, de genul ,,fﬂlrmba“—jz’
primarul” (,,Timpul”, 15, 21, 29 mai 2007), chiar si in conditiile de posibile sanse, pentru a le solicita
parerea atunci cind intrebdrile nu vizau un nume concret (vizam ,, Timpul” din 15 mai 2007).



Concluzii

Reprezentarea de gen la polul emisiv si la cel al conducerii tinde spre un echilibru §i desegregare pe
orizontald i verticald. Dominatia masculind se mai pastreaza la nivelul pozitiei de director.

Spre deosebire de colegii lor, jurnalistele care semneaza materiale consistente la anumite rubrici
sau chiar In prima pagina apar, cu citeva exceptii, fard fotografie (a se vedea ziarele ,, Timpul”, ,,Jurnal de
Chisinau”, ,,GPF Flux”).

Subiectele puse in discutie, rubricile si genurile jurnalistice continud, in mare, sd coreleze traditional
cu un gen sau altul al producitorilor media (domeniile, rubricile si genurile considerate prestigioase,
,»Cu greutate” sunt rezervate jurnalistilor, iar celelalte — jurnalistelor). Atestim insd pe prima pagina a
unor ziare precum ,, Timpul”, ,,Jurnal de Chisindu”, ,,GPF Flux” articole si un editorial pe probleme
abordate pina de curind preponderent de barbati (politice, economice, despre electorald) semnate si de
jurnaliste.

Si ilustratele cu caracter electoral care insotesc texte, si cele de publicitate electorala inregistreaza
o asimetrie de gen evidenta. Ea corespunde realitatii de ,,prim-plan”, nu si a celei de ansamblu, ce atestd
o implicare mai mare a barbatilor decit a femeilor in campania locald din 2007, fie cd aceastd implicare
este directd (mai multi barbati candideaza In special pentru functiile de primar si consilier raional) sau
indirectd (gratie pozitiei publice pe care o au si oportunitatii de a fi solicitati mai frecvent de presa pe o
problema sau alta).

Frecventa aparitiei subiectilor publici in ilustrate, pe care, de asemenea, am inregistrat-o, indicd
clar ca femeile candidate sau cele implicate in electorala din 2007 au avut mai putine sanse de vizibilitate
imagisticd in raport cu colegii barbati, dar mai multe decit femeile antrenate direct sau indirect in scrutinul
din 2003.

Sporadic apar si informatii despre consilierii municipali, cu scopul declarat al redactiei ,,sd v
venim in ajutor, ... si vedeti cine sunt”, fie cd sunt citati primii cinci de pe listele partidelor inscrise
in cursa electorald (I7ean sd fiu primar (1) si (2), ,,Timpul”, 8-9 mai 2007, p.5 ) sau intervievati cei mai
cunoscuti opiniei publice datoritd activititii profesionale (ex-vicedirectoarea postului de radio ,,Antena
C”, Ecaterina Stratan) sau/si calititii de membru/4 a unei formatiuni pe care favorizeaza publicatia
(candidatii din partea PPCD in ,,GPF Flux”).

Ziarele, luate in ansamblu, s-au angajat in modul cel mai activ in reflectarea evenimentelor legate de
electorala si a personalitatii candidatilor la functia de primar general al municipiului Chigindu, de oras sau
sat, mai rar — de consilieri. ,, Timpul”, ,,Jurnal de Chisiniu”, ,,GPF Flux”, ,,Moldova suverana” au elucidat
preponderent lupta electorald pentru portofoliul de edil al capitalei. Atestim consemnarea nominald
a primelor 5 candidati la functia de consilieri municipali de pe listele de partid numai in cotidianul
,» Timpul” si omiterea informatiei despre candidatii la primari si consilieri din suburbiile municipiului.

Proportia dintre ilustratiile care Insotesc textele pe tema electoralei si cele de publicitate electorala,
precum si a materialelor este de 60,9% la 39,1% si indicd clar contributia presei luata in ansamblu, chiar
daca CEC-ul a impus restrictii drastice.

Retinem, de asemenea, ci cele 5 candidate la functia de primar general al municipiului Chisinau
din partea unor partide politice au plasat foarte putina publicitate electorald (imagini si text) in paginile
ziarelor de circulatie, in comparatie cu contracandidatii barbati. Explicatia, in opinia noastra, constd
in incapacitatea lor de a-si finanta campania si dependenta de fondurile partidului (a se citi colegilor/
barbatilor, care dirijeaza).
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Anexa 4. Caracierul intalnirilor cu alegatorl

1. Localitate:

2.Data: | || ]
3. Candidat:

4. Echipa candidatului prezenta la intilnire
a. Numir total: [ |
b. Calitatea lor in echipa electorali:
b1. consiliers, nr. | ]
b2. agitatori, nr. [ ]
b3. persoane de incredere a candidatului | ]
b4. alte persoane, notati
c. Nr. reprezentanti din raion: [ |
d. Nr. reprezentanti din Chisinau: [ |
e. Nr. de localnici/alegitori: [ ]
f. Sex: nr. femei [ | nr. barbati [ ]

5. Local, specificati

6. Profil participanti:
a. Numir total: | |
b. Sex: nr. femei [ | nr. barbati [ ]
c. Virstd medie: | ]
d. Statut social: ex. mwai mult oamenii simpli, tarani, sau elita localitdtii

7. Problemele pe care se axeaza candidatul in discursul sdu (se vor prezenta in ordinea in care au fost
pronuntate)

N=Re RN e N S B S

8. Intrebari / comentarii / completiri parvenite...

Atitudinea manifestata
fata de candidat

1. agresivd

2. nentra

3. binevoitoare

Tip interventie
Intrebare

1. Completare

2. Comentarin

Persoana care intervine
gen, varstd, este alegator, membru echipei
candidatului san altceva

Continutul
interventiei




Anieka 5. Publicaliile monitorizate

Nr. ;I'itlu'l si tipul ziarului, Ziua, data, anul si numarul analizat Nr. tot:'zl . Tirajul
ocalitatea de pagini declarat
Joi, 3-10 mai 2007, nr.63 —t/18 28 56220
) Joi, 10-17 mai 2007, nr.19 —t/66 34 56250
1 Iégf;;;;“"lysma Pravda, 7y i 1724 mai 2007, ne.17 —/20 39 55710
Joi, 24-31 mai 2007, nr.74 —t/21 39 55440
Joi, 31-7 junie nr.78 —t/22 40 55010
Miercuri, 2-8 mai 2007, nr. 18 (562) 14 24200
Miercuri, 9-15 mai 2007, nt.19 (563) 16 24000
9 Argumenti i Facti Moldova, | Miercuri, 16-22 mai 2007, nr.20 (564) 15 24100
Chisinau Miercuri, 23-29 mai 2007, nr. 21 (1386) 17 24000
Miercuri, 30-5 iunie 2007, nr. 22 (1387) 17 24000
Miercuri, 6-12 iunie 2007, nr. 23 (1388) 13 23800
Vineri, 4 mai 2007, anul VIII, nr.570 24 21000
Marti, 8 mai 2007, anul VIII, nr.571 24 6200
Vineri, 11 mai 2007, anul VIII, nr.572 24 21000
Marti, 15 mai 2007, anul VIII, nr.573 24 6200
Vineri, 18 mai 2007, anul VIII, nr.574 24 21000
3 Jurnal de Chisinau, Chisinau | Marti, 22 mai 2007, anul VIIIL, nr.575 24 6200
Vineti, 25 mai 2007, anul VIII, nr.576 24 21000
Marti, 29 mai 2007, anul VIII, nr.577 24 6200
Vineri, 1 iunie 2007, anul VIII, nr.578 24 21000
Marti, 5 iunie 2007, anul VIII, nr.579 24 6200
Vineri, 8 iunie 2007, anul VIII, nr.580 24 21000
Vineri, 4 mai 2007, nr.18 (599) 12 45516
Luni, 7 mai 2007, nr.54 (1739) 4 45516
Marti, 8 mai 2007, nr.55 (1740) 4 45516
Vineri, 11 mai 2007, nr. 19 (600) 12 45516
Luni, 14 mai 2007, nr.56 (1741) 4 45516
Marti, 15 mai 2007, nr.57 (1742) 4 45516
Miercuri, 16 mai 2007, nr. 58 (1743) 4 45516
Joi, 17 mai 2007, nr.59 (1744) 4 45516
Vineri, 18 mai 2007, nr.20 (601) 12 45516
Luni, 21 mai 2007, nr.60 (1745) 4 45516
Marti, 22 mai 2007, nr.61 (1746) 4 45516
4 GPF Flux — cotidian Miercuri, 23 mai 2007, nr. 62 (1747) 4 45516
national, Chisindu Joi, 24 mai 2007, nr.63 (1748) 4 45516
Vineri, 25 mai 2007, nr.21 (602) 12 45516
Luni, 28 mai 2007, nr.64 (1749) 4 45516
Marti, 29 mai 2007, nr.65 (1750) 4 45516
Miercuri, 30 mai 2007, ar. 66 (1751) 4 45516
Joi, 31 mai 2007, nr.63 (1752) 4 45516
Vineri, 1 iunie 2007, nr.22 (603) 12 45516
Luni, 4 funie 2007, nt.68 (1753) 4 45516
Marti, 5 iunie 2007, nr.69 (1754) 4 45516
Miercuri, 6 funie 2007, nr. 70 (1755) 4 45516
Joi, 7 iunie 2007, nr.71 (1756) 4 45516
Vineri, 8 iunie 2007, nr.23 (604) 12 45516




Nr. Toﬁillgtiisip ul ziarului, Ziua, data, anul si numarul analizat ir';:;?rlﬁ geij:it
Vineti, 4 mai 2007, anul VI, nr.69 (572) 24+8 36000
Luni, 7 mai 2007, anul VI, nr.69 (572) 8 36000
Marti, 8 mai 2007, anul VI, n1.70 (573) 8 36000
Miercuri, 9 mai 2007, anul VI, nr.72 (575) 8 36000
Vineri, 11 mai 2007, anul VI, nr.73 (576) 24 36000
Luni, 14 mai 2007, anul VI, nr.74 (577) 8 36000
Marti, 15 mai 2007, anul VI, nr.75 (578) 8 36000
Miercuri, 16 mai 2007, anul VI, nr.76 (579) 8 36000
Joi, 17 mai 2007, anul VI, n1.77 (580) 8 36000
Vineti, 18 mai 2007, anul VI, nr.78 (581) 24 36000
Luni, 21 mai 2007, anul VI, nr.79 (582 8 36000
5 Timpul - cotidian national Marti, 22 mai 2007, anul VI, nr.80 (583) 8 36000
independent, Chisinau Miercuri, 23 mai 2007, anul VI, nr.81 (584) 8 36000
Joi, 24 mai 2007, anul VI, nr.82 (585) 8 36000
Vineti, 25 mai 2007, anul VI, nr.83 (5806) 24 36000
Luni, 28 mai 2007, anul VI, nr.84 (587) 8 36000
Marti, 29 mai 2007, anul VI, nr.85 (588) 8 36000
Miercuri, 30 mai 2007, anul VI, nr.86 (589) 8 36000
Joi, 31 mai 2007, anul VI, nr.87 (590) 8 36000
Vineti, 1 iunie 2007, anul VI, nr.88 (591) 24 36000
Luni, 4 iunie 2007, anul VI, nr.89 (592) 8 36000
Miercuri, 6 iunie 2007, anul VI, nr.91 (594) 8 36000
Joi, 7 tunie 2007, anul VI, n1.92 (595) 8 36000
Vineri, 8 iunie 2007, anul VI, nr.93 (596) 8 36000
Vineri, 4 mai 2007, nr.32 (929) 12 15500
Miercuri, 9 mai 2007, n1.33 (930) 4 15500
Vineri, 11 mai 2007, ar. 34 (931) 12 15500
Miercuri, 16 mai 2007, nr. 35 (932) 4 15500
6 Moldavschie Vedomosti, Vineri, 18 mai 2007, nr.36 (933) 12 15500
Chisindu Mietcuri, 23 mai 2007, nt. 37 (934) 4 15500
Vineri, 25 mai 2007, nr. 38 (935) 12 15500
Miercuri, 30 mai 2007, nr. 39-40 (936-937) 8 15500
Miercuri, 6 iunie 2007, nr. 42 (939) 4 15500
Vineri, 8 iunie 2007, nr. 43 (940) 12 15500
Saptimanal —
Vineti, 4 mai 2007, ar. 64 (259) 4 20276Lunar
— 85943
Marti, 8 mai 2007, nr. 65 (260) 4 -
Miercuri, 9 mai 2007, nr. 66 (261) 4 -
Vineri, 11 mai 2007, ar. 67-68 (262-263) 4 -
5 Marti, 15 mai 2007, nr. 69 (264) 4 -
. Mgggggisn‘;ﬁi‘; Miercuri, 16 mai 2007, ar. 70 (265) 4 B
independent, Chisindu Joi, 17 mai 2007, nr. 71 (266) 4 -
Vineri, 18 mai 2007, ar. 72 (267) 4 -
Marti, 22 mai 2007, nr. 73 (268) 4 -
Miercuri, 23 mai 2007, nr.74 (269) 4 -
Joi, 24 mai 2007, nr. 75 (270) 4 -
Vineri, 25 mai 2007, nr.76 (271) 4 -
Marti, 29 mai 2007, nr.77 (272) 4 -




Nr. Tltlu.l si tipul ziarului, Ziua, data, anul si numdrul analizat Nr. t(m.d . Tirajul
localitatea de pagini declarat
Miercuri, 30 mai 2007, nr.78 (273) 4 -
Joi, 31 mai 2007, nr. 79 (274) 4 -
Vineri, 1 iunie 2007, nr.80 (275) 4 -
. Molgg,Va SuVU,efaﬂ? Marg, 5 iunie 2007, nr.81 (276) 4 -
- cotidian nationa’ - T
independent’ Chisiniu Miercuri, 6 iunie 2007, nr. 82 (277) 4 -
Joi, 7 iunie 2007, nr. 83 (278) 4 -
Vineri, 8 iunie 2007, nr. 84 (279) 4 -
Vineri, 11 mai 2007, nr. 18 (413) 8 5500
. Vineri, 25 mai 2007, nr. 20 (415) 8 5500
8 Cuvintul liber, Leova
HVIRTHLADER, Leov Viner, 1 iunie 2007, . 21 (416) 8 5500
Vineri, 4 mai 2007, nr. 18 (494) 8 9100
9 Unehiul. Uneheni Vineri, 18 mai 2007, nr. 20-21 (496-497) 12 9100
n; , Ungheni . .
& & Vineri, 25 mai 2007, ar. 22 (498) 12 9100
Vineri, 1 iunie 2007, nr. 23 (499) 12 9100
Vineri, 4 mai 2007, nr. 17 (406) 8 7215
10 Observatorul de Nord, Vineri, 11 mai 2007, nr. 18 (407) 8 7215
Soroca Vineri, 18 mai 2007, nr. 19 (408) 16 7215
Vineri, 25 mai 2007, nr. 20 (409) 16 7215
Total 111 1244
Anexa 6. Sublectli punlici din tlustrafil (nominal)
Nr. | Titlul ziarului Femei Birbati
Veaceslav lordan (6) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PCRM
Ton Mereutd (2) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PUM
Turii Lujcov (1) — primarul Moscovei
Oleg Oniscenco (3) — candidat la functia de consilier municipal din
Lotena Boeza (2 partea PUM
Komsomolyskaia orena Bogza ( Eduard Musuc (2) — candidat la functia de primar general al
1 p.c.) — prezentatoare A, 2
Pravda PRO TV municipiului Chisinau din partea PSDM
Leonid Bujor (2) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisinau din partea AMN
Vladimir Filat (1) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisinau din partea PDM
Dumitru Braghis (1) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PDS
Serafim Urecheanu (1) — presedintele AMN, deputat
Eduard Musuc (6) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PSDM
Leonid Bujor (6) — candidat la functia de primar general al
e municipiului Chisinau din partea AMN
Svedan_a M}sh§cala (2) Vladimir Filat (6) — candidat la functia de primar general al
A . N — candidati la functia Ly
rgumenti i Factl . municipiului Chisindu din partea PDM
2 de primar general al

Moldova

municipiului Chisiniu
din partea PPR

municipiului Chisindu din partea PCRM

municipiului Chisindu din partea PPCD

Veaceslav lordan (2) — candidat la functia de primar general al
Alexandru Corduneanu (2) — candidat la functia de primar general al

Valentin Crilov (2) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea BE Patria Rodina Ravnopravia




Argumenti i Facti
Moldova

Zinaida Zorina (1) —
candidata la functia
de primar general al
municipiului Chisindu
din partea PC

Vitalia Pavlicenco (1)
— candidati la functia
de primar general al
municipiului Chisinau
din partea PNL
Ludmila Bolbocean
(1) — candidata

la functia de

primar general al
municipiului Chisinau
din partea PE

Mihai Petrache (2) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea Uniunea Centrista Moldova
Coneliu Ciurea (1) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PSL

Ton Mereuti (1) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PUM

Dorin Chirtoaci (1) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PL

Dumitru Braghis (1) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PDS

Petru Bodarev (1) — candidat independent la functia de primar
general al municipiului Chisindu

Vladimir Voronin (1) — presedintele RM

Dumitru Diacov (1) — presedintele PDM, deputat

Turie Rosca (1) — presedintele PPCD, deputat

Turie Ciocan (1) — secretarul CEC

Serafim Urecheanu (1) — presedintele AMN, deputat

Jurnal de Chisindu

Vitalia Pavlicenco
(11-11 pee.) —
candidati la functia
de primar general al
municipiului Chisindu
din partea PNL
Alexandra Can (2
p.c.) — candidati la
functia de consiliera
municipald, PNL
Nighinei Azizov (1
p.c.) — candidati la
functia de consiliera
municipald, PNL
Ecaterina Stratan (1
p.c.) — candidati la
functia de consiliera
independentd pentru
municipiul Chisindu
Olga Nicolenco (1
p.c.) — candidatd la
functia de primar al
orasului Singera din
partea PSL

Maria Sarabas (1) —
artista a poporului,
Maestra in Artd
Zoia Jalba (1) —
deputatd, ex-
presedint a filialei
Orhei a PPCD

Vladimir Filat (15-8 p. e.) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PDM

Leonid Bujor (10-8 p. e.) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea AMN

Petru Bogatu (6) — editorialist

Nicolae Negru (5) — editorialist

Veaceslav Tordan (5) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PCRM

Mihai Severovan (5-5 p. e.) — candidat la functia de consilier al
municipiului Chisindu din partea PNL

Serafim Urecheanu (4-3 p. e.) — presedintele AMN, deputat

Eduard Musuc (4-2 p. e.) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PSDM

Constantin Cheianu (3) — jurnalist

Mihai Roscovan (3-2 p. e.) — candidat independent la functia de primar
general al municipiului Chisindu

Dumitru Braghis (2 p. e.) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PDS

Simion Plesca (2 p. e.) — candidat la functia de consilier municipal,
PNL

Dumitru Jioard (2 p. e.) — candidat la functia de consilier municipal,
PNL

Vasile Efros (2 p. e.) — candidat la functia de consilier municipal, PNL
Mircea Rusu (2 p. e.) — candidat la functia de consilier municipal, PNL
Constantin Codreanu (2 p. e.) — candidat la functia de consilier
municipal, PNL

Octavian Grama (2 p. e.) — candidat la functia de consilier municipal,
PNL

Nicolae Spitaru (1 p. e.) — candidat la functia de consilier municipal,
PNL

Corneliu Ciurea (1) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PSL

Turie Rosca (1) — presedintele PPCD, deputat

Ton Mamaliga (1) — candidat independent la functia de consilier
municipal

Eugen Stirbu (1) — presedintele CEC

Paul Strutescu (1) — presedintele Ligii pentru Apararea Drepturilor
Omului

Igor Botan (1) — directorul Asociatiei pentru Democratie Participativi
ADEPT”

Igor Munteanu (1) — directorul Institutului pentru Dezvoltare si
Initiative ,,Viitorul”

Val Butnaru (1) — directorul ziarului ,,Jurnal de Chisindu”

Ton Neagu (1) — deputat, ex-secretar general al PPCD

Sergiu Cocos (1) — director ,,Foto Rapid”




GPF Flux —
cotidian national
independent

Lorena Bogza (5

p.e.) — prezentatoare
PRO TV

Vitalia Pavlicenco (1)
— candidata la functia
de primar general al
municipiului Chisindu
din partea PNL
Stefana Mocanu

(1) — candidati la
functia de consilierd
municipald, PPCD
Adriana Chitiac (1) —
deputata PPCD
Svetlana Chifa

(1) — candidati la
functia de consilierd
municipald, AMN
Valentina Sturza

(1) — candidati la
functia de consilierd
municipala, AMN
Ana Turagcu

(1) — candidati la
functia de consiliera
municipala, AMN
Mariane Mikko (2) —
curoparlamentari din
Hstonia

Luminita Anghel (2) —
interpreta

Aura (1) — interpreta

Alexandru Corduneanu (62-13 p. e.) — candidat la functia de primar
general al municipiului Chisinau din partea PSL

Turie Rogca (36) — presedintele PPCD, deputat

Leonid Bujor (12-2 p. e.) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea AMN

Vladimir Filat (8) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PDM

Traian Basescu (8) — presedintele Romaniei

Sergiu Praporscic (8) — redactor sef ,,GPF Flux”

Veaceslav Iordan (7) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PCRM

Dumitru Braghis (6) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PDS

Vlad Cubreacov (6) — deputat PPCD

Igor Burciu (5) — redactor sef-adjunct ,,GPF Flux”

Igor Botan (5) — directorul Asociatici pentru Democratie
Participativa ,,ADEPT”

Valentin Krilov (4) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea BE Patria Rodina Ravnopravie
Dorin Chirtoaci (3) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PL

Oleg Serebrean (3) — presedintele PSL, deputat

Vitalie Nagacevschi (2) — presedintele Asociatiei ,,Jurnalistii pentru
Drepturile Omului”

Mihai Adauge (2) — seful staff-ului electoral PPCD

Ion Gabura (2) — candidat la functia de consilier municipal din
partea PPCD

Turie Bolboceanu (2) — seful staffului electoral al PDS

Anatol Rurac (2) — presedintele Uniunii Artistilor Plastici

Eugen Stirbu (2) — presedintele CEC

Mihai Godea (2) — secretarul Coalitiei 2007

Emil Boc (2) — presedinte PD din Romania

Petr Bratsky (2) — deputat in parlamentul ceh

Serafim Urecheanu (2) — presedintele AMN, deputat

Wilfried Martens (2) — presedintele Partidului Popular European
Stefan Secareanu (2) — vicepresedinte PPCD, deputat

Dumitru Crudu (1) — dramaturg

Sergiu Petrov (1) — student

Petru Hadircd (1) — regizor

TIon Triboi (1) — consilier raional PPCD, Nisporeni

Nicu Térna (1) — solist al formatiei ,,Gindul Magei”

Pavel Caba (1 p.c.) — candidat la functia de consilier municipal din
partea AMN

Mihai Furtuna (1 p.e.) — candidat la functia de consilier municipal
din partea AMN

Oleg Cernei (1 p.e.) — candidat la functia de consilier municipal din
partea AMN

Victor Savin (1 p.e.) — candidat la functia de consilier municipal din
partea AMN

Grigore lovu (1) — director adjunct al Directiei Generale
Documentare a Populatiei a Ministerului Dezvoltarii
Informationale

Gary Streeter (1) — deputat in parlamentul Marii Britanii

Cristian Zschaber (1) — Uniunea Crestin - Democrata din
Germania

Eduard Musuc (1) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PSDM

Dieter Boden (1) — seful Misiunii Oficiului OSCE

Nicolae Andronic (1) — presedintele PPR

Mihai Petrache (1) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea UCM

Dumitru Diacov (1) — presedintele PDM, deputat




Georgeta Voinovan

Mihai Severovan (1) — candidat la functia de consilier municipal din
partea PNL

Louis O’neil (1) — seful Misiunii OSCE in Moldova

Mihai Ghimpu (1) — presedintele PL

GPF Flux — (1) — interpreta Marian Lupu (1) — presedintele Parlamentului RM
cotidian national Alexa (1) —interpretd | Petru Movild (1) — deputat PD, Iasi
independent Cezara (1) — Viorel Ciubotaru (1) — directorul Institutului European pentru Studii
interpreta Politice din RM, analist politic
Igor Klipii (1) — deputat PSL
Mihail Ciugureanu (1) — vicepresedintele Curtii de Apel Chisinau
Vladimir Putin (1) — presedintele Federatiei Ruse
Vladimir Filat (36-35 p.e.) — candidat la functia de primar general al
Vitalia Pavlicenco muni'cipiul}li Chisindu din partea .PDM . .
(19-18 pe. ) — Leoglc} Bu]qr ( 2‘3522 p.g) — candidat la functia de primar general al
candidati la functia municipiului Chisindu din partea AMN
de primar veneral al Eduard Musuc (23-21 p.e.) — candidat la functia de primar general al
mui icipiul‘i i Chisinga | Municipiului Chisind din partea PSDM
din partea PNL Veac;sla}f Iqrdag KZ?—l? p.e.) — candidat la functia de primar general al
Svetlana Mislitcaia mumgplulm Ch1§1nau din partea PCBM . .
(17 pe) - candidati Dumitru Braghis (21-19 p.e. ) — candidat la functia de primar general al
I fux;c.tia de municipiului Chisindu din partea PDS
imar veneral al Dorin Chirtoacd (21-17 p.e.) — candidat la functia de primar general al
primar g'crllc'rz&}? . municipiului Chisindu din partea PL
g:zmzlrlziz ;1PR BN Alexandru Corduneanu (19-17 p.e.) — candidat la functia de primar
Sanga Filat (4 pe.) general al municipiului Chisindu din partea PPCD
 cotia candi dzt.ul.ui Corneliu Ciurea (19-17 p.c.) — candidat la functia de primar general al
PDM la functia municipiului Chisindu din partea PSL
de primar gcr,lcr Al Petru Bodarev (18-17 p.e.) — candidat independent la functia de primar
al mun. Chisindu, genera.'l al mAunicipiului Chi§inig . .
Viadimir Filat ’ ValCrAltAlﬂA Krl'lox7 ‘(1'7 p.e.)A— candidat la fucha dg primar genera} al
Lorena Bogza (4 municipiului Chisindu din partea BE patria Rodina Ravnopravie
R o~ X Constantin Tinase (16) — directorul ziarului ,, Timpul”
g;é—;{;ucﬂtatoarc Ton Deviza (6) — epigramist ,, Timpul”
Eeaterina Stratan Vladimir Voronin (4) — presedintele RM
(1) — consiliera Sejraﬁm Urecheanu (4-3 p.c.) — pre§ed1ntel'e AMN, deputat )
independenti Vitalie Dogaru (2)A— coordonator academic la Scoala de Studii
Timpul Alina Turcan (1) — Avansate in Jurnalism
. O Marian Lupu (2) — presedintele Parlamentului RM
jurnalista

Natalia Hadarci (1) —
jurnalista

Corina Cepoi (1) —
directoare de proiect,
Centrul Independent
de Jurnalism

Liliana Vitu (1)

— coordonatoare

de comunicare in
programul de la
Fundatia ,,Eurasia”,
reprezentanta din
Moldova

Maria Danilov (1)

— sefa Sectorului de
istorie moderni de la
Muzeul National de
Arheologie si Istorie a
Moldovei

Luminita Tacu (1)

— actrita la Teatrul
National ,,Mihai
Eminescu”

Mihai Roscovan (2 p.e.) — candidat independent la functia de primar
general al municipiului Chisindu

Ton Mamaliga (2) — candidat independent la functia de consilier
municipal

Oazu Nantoi (2) — candidat la functia de consilier municipal din partea
PDM

Valeriu Strelet (1 p.e.) — candidat la functia de consilier municipal din
partea PSL

Valeriu Pasat (1) — ex-ministrul Apararii

Gheorghe Budeanu (1) — redactor sef-adjunct ,, Timpul”

Gheorghe Cojocaru (1) — observator politic

Igor Munteanu (1) — director IDIS Viitorul

Nicolae Andronic (1) — presedintele PPR

Oleg Serebrean (1) — presedintele PSL, deputat

Emilian Galaicu-Paun (1) — scriitor, redactor-sef la Editura ,,Cartier”
Marian Starcea (1) — compozitor, directorul artistic al Filarmonicii
Nationale ,,Serghei Lunchevici”

Sergiu Cuzencov (1) — interpret de muzici usoari

Simion Plesca (1 p.e.) — candidat la functia de consilier municipal, PNL
Dumitru Jioara (1 p.e.) — candidat la functia de consilier municipal,
PNL

Vasile Efros (1 p.e.) — candidat la functia de consilier municipal, PNL
Mircea Rusu (1 p.e.) — candidat la functia de consilier municipal, PNL
Constantin Codreanu (1 p.c.) — candidat la functia de consilier
municipal, PNL




Alexandra Can (1 p.e.)
— candidati la functia de
consiliera municipald, PNL

Octavian Grama (1 p.e.) — candidat la functia de consilier municipal, PNL
Nicolae Spataru (1 p.e.) — candidat la functia de consilier municipal, PNL
Constantin Pasecnic (1 p.e.) — candidat la functia de consilier municipal,

Timpul Nighinei Azizov (1 p.e.) PNL
— candidati la functia de Anatol Vidragcu (1 p.e.) — candidat la functia de consilier municipal, PNL
consilierd municipald, PN | Mihai Severovan (1 p.c.) — candidat la functia de consilier municipal, PNL
Leonid Bujor (4 p.e.) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea AMN
Svetlana Mislitcaia Veaceslav lordan (4) — candidat la functia de primar general al
(11) — candidata municipiului Chisindu partea PCRM
Moldavschie la functia de Vladimir Voronin (4) — presedintele RM
Vedomosti primar general al Turie Rogca (3) — presedintele PPCD, deputat

municipiului Chisindu
din partea PPR

Victor Josu (2) — presedintele PPR

Valeriu Pasat (1) — ex-ministrul Apararii

Serafim Urecheanu (1) — presedintele AMN, deputat
Marian Lupu (1) — presedintele Parlamentului RM

Moldova Suverani
- cotidian national
independent

Lorena Bogza (1

p.e.) — prezentatoare
PRO TV

Vitalia Pavlicenco (1)
— candidati la functia
de primar general al
municipiului Chisiniu
din partea PNL

Oleg Cristal (6) — redactor sef-adjunct ,,Moldova Suverana”
Mihai Contiu (2) — jurnalist

Veceslav lordan (1) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PCRM

Dumitru Braghis (1) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PDS

Dorin Chirtoaci (1) — candidat la functia de primar general al
municipiului Chisindu din partea PL

Cuvintul liber

Maria Basarab (1) —
candidatd la functia
de consilier3 locali in
s. Borogani

Eugen Stirbu (2) — presedintele CEC

Paul Strutescu (1) — presedintele Ligii pentru Apararea Drepturilor
Omului

Igor Botan (1) — directorul Asociatiei pentru Democratia
Participativa ,, ADEPT”

Igor Munteanu (1) — directorul IDIS ,, Viitorul”

Mercusev Valeriu (1) — candidat la functia de primar in or. Leova din
partea PPCD

Serghei Bostan (1 p.c.) — candidat la functia de primar in s. Sarata
-Rizesi, PPCD

Gheorghe Ciobanu (1 p.e.) — candidat la functia de consilier raional
din s. Borogani, AMN

Petru Grosu (1 p.e.) — candidat la functia de consilier raional din s.
Borogani, AMN

Ton Lungu (1 p.c.) — candidat la functia de consilier local din s.
Borogani, AMN

Vasile Coitan (1 p.e.) — candidat la functia de consilier local din s.
Borogani, AMN

Dumitru Lungu (1 p.e.) — candidat la functia de consilier local din s.
Borogani, AMN

Gheorghe Butuc (1 p.c.) — candidat la functia de consilier local din s.
Borogani, AMN

Vasile Ciubotaru (1 p.c.) — candidat la functia de consilier local din s.
Borogani, AMN

Vitalie Casu (1 p.e.) — candidat la functia de consilier local din s.
Borogani, AMN

Vasile Jalba (1 p.e.) — candidat la functia de consilier local din s.
Borogani, AMN

Unghiul

Eudochia Viziru (4)
— candidata la functia
primar al oragului
Ungheni din partea
PDM

Ilie Ciocanu (6) — candidat la functia de primar al orasului Ungheni
Ghenadie Mitriuc (4) — candidat independent la functia de consilier
orisenesc Ungheni

Mihail Turcanu (3) — candidat independent la functia de consilier
orisenesc Ungheni

Alexandru Ambros (2) — candidatul la functia de primar al orasului
Ungheni




Unghiul

Svetlana Ciobanu (2
p.c.) — candidati la
functia de consilier
orasenesc Ungheni
din partea AMN
Nina Binzari (1 p.e.)
— candidati la functia
de consilier ordsenesc
Ungheni din partea
AMN

Parascovia Crudu (1
p.c.) — candidati la
functia de consilier
orasenesc Ungheni
din partea AMN
Nina Neamtu (1 p.e.)
— candidati la functia
de consilier ordsenesc
Ungheni din partea
AMN

Ludmila Guzun (1
p.c.) — candidati la
functia de consilier
orasenesc Ungheni
din partea AMN
Maria Florea (1 p.e.)
— candidati la functia
de primar ordsenesc
Ungheni din partea
PPR

Rodica Dulov (1 p.c.)
— candidati la functia
de primar ordsenesc
Ungheni din partea
Partidul Legii si
Dreptatii

Stefan Tofan (2 p.e.) — candidat la functia de consilier ordsenesc
Ungheni din partea Partidul Legii si Dreptatii (PLD)

Alexandru Lipcan (1 p.e.) — candidat la functia de consilier ordsenesc
Ungheni din partea AMN

Mihai Macoviz (1 p.e.) — candidat la functia de consilier ordsenesc
Ungheni din partea AMN

Tulian Botnaru (1 p.c.) — candidat la functia de consilier orisenesc
Ungheni din partea AMN

Mihai Serbianu (1 p.e.) — candidat la functia de consilier ordsenesc
Ungheni din partea AMN

Michael D. Kirby (1) — ambasador SUA

Dumitru Bilici (1 p.e.) — candidat la functia de consilier ordsenesc
Ungheni din partea AMN

Ion Bernic (1 p.e.) — candidat la functia de consilier orisenesc
Ungheni din partea AMN

Vasile Binzaru (1 p.e.) — candidat la functia de consilier orasenesc
Ungheni din partea AMN

Ghenadie Nicu (1 p.e.) — candidat la functia de consilier oriasenesc
Ungheni din partea AMN

Vitalie Calchei (1 p.e.) — candidat la functia de consilier orasenesc
Ungheni din partea AMN

Ton Chelaru (1 p.e.) — candidat la functia de consilier ordsenesc
Ungheni din partea AMN

Paul Strutescu (1) — presedintele Ligii pentru Apdrarea Drepturilor
Omului

Igor Botan (1) — directorul Asociatiei pentru Democratie
Participativi ADEPT

Igor Munteanu (1) — directorul IDIS ,,Viitorul”

Petru Langa (1 p.e.) — candidat la functia de primar al orasului
Ungheni din partea PDM

Andrei Vortolomei (1 p.e.) — candidat la functia de consilier al
orasului Ungheni din partea PDM

Nicolaie Ungureanu (1 p.e.) — candidat la functia de consilier al
orasului Ungheni din partea PDM

Cristian Jandar (1 p.e.) — candidat la functia de consilier al orasului
Ungheni din partea PDM

Turie Petriciuc (1 p.e.) — candidat la functia de consilier al orasului
Ungheni din partea PDM

Valeriu Toporet (1 p.e.) — candidat la functia de consilier al orasului
Ungheni din partea PDM

Grigore Neagu (1 p.e.) — candidat la functia de consilier al orasului
Ungheni din partea PDM

Nicolaie Chirinciuc (1 p.e.) — candidat la functia de consilier al
orasului Ungheni din partea PDM

Ion Cibotaru (1 p.e.) — candidat la functia de primar al orasului
Ungheni din partea PSL

Dionis Cojocarui (1) — candidat la functia de primar

Ton Harea (1 p.e.) — candidat la functia de consilier orisenesc
Ungheni din partea AMN

Tudor Radeanu (1 p.e.) — candidat la functia de consilier ordsenesc
Ungheni din partea AMN

Ion Bejan (1 p.e.) — candidat la functia de consilier ordsenesc
Ungheni din partea AMN

Nicolae Lapteanu (1 p.e.) — candidat la functia de consilier orasenesc
Ungheni din partea AMN

Anatol Arhire (1 p.e.) — candidat la functia de primar din partea PL
Vasile Leahu (1 p.e.) — candidat independent la functia de consilier
orisenesc Ungheni

Valeriu Jardan (1 p.e.) — candidat la functia de consilier orasenesc
Ungheni din partea PDM

Gherghe Bodolica (1 p.e.) — candidat independent la functia de
consilier ordsenesc Ungheni

Vitalie Putind (1 p.e.) — candidat la functia de consilier ordsenesc
Ungheni din partea Partidul Legii si Dreptatii




Galina Uscatu (1 p.e.)
— candidata la functia

Sergiu Costru (1 p.e.) — candidat la functia de consilier orisenesc
Ungheni din partea Partidul Legii si Dreptatii

Nicolae Furtuna (1 p.e.) — candidat la functia de primar, PPCD
Serafim Urecheanu (1) — presedintele AMN, deputat

I Unghiul de primar al comunei | Anatoli Petriuc (1 p.e.) — candidat independent la functia de primar
Negurenii-Vechi al comunei Cioropcani
Turie Protap (1 p.e.) — candidat independent la functia de consilier
orasenesc Ungheni
Vladimir Ceban (5 p.e.) — candidat la functia de primar al orasului
Soroca
din partea AMN
Anatol Ilies (3 p.e.)) — candidat functia de primar al oragului
Soroca
din partea PPR
Mircea Martiniuc (3) — presedintele organizatiei Soroca, AMN
Filip Pilipetchi (3 p.e.)) — candidat independent la functia de
primar al orasului Soroca
Victor Cobisneanu (2) — jurnalist
Constantin Volnitchi (2) — candidat la functia de primar al
oragului Soroca din partea PDM
Turie Tanase (2 p.e.)) — candidat independent la functia de primar
al oragului Soroca
Valeriu Tetiu (1 p.e.)) — candidat la functia de primar al oragului
Soroca din partea PSDM
Sergiu Drigan (1 p.e.)) — candidat la functia de consilier
ordsenesc Soroca,
PDM
Vladimir Nicuta (1 p.e.)) — candidat la functia de consilier
ordsenesc Soroca, PDM
Tamara Boboc- Ilie Manea (1) — presedintele organizatiei PPR din Soroca
Cosciug (1 p.e.) — Alexandru Cimbriciuc (1) — presedintele organizatiei PNL din
candidata la functia Soroca
de consilierd, PDM Petru Morari (1 p.e.)) — candidat la functia de primar al orasului
Observatorul de Asea Railean (1 p.e.) Soroca din partea PSL
10 i — candidata la functia | Victor Sau (1 p.e.)) — candidat la functia de primar al orasului

Nord

de consilierd, PDM
Eugenia Railean (1
p.c.) — candidata la
functia de consiliera,
PSDM

Soroca din partea PNL

Paul Strutescu (1) — presedintele Ligii pentru Apararea
Drepturilor Omului

Igor Botan (1) — directorul Asociatiei pentru Democratie
Participativa ,,ADEPT”

Igor Munteanu (1) — directorul IDIS ,,Viitorul”

Spinei Victor (1 p.e.)) — candidat la functia de consilier ordsenesc
Soroca din partea PDM

Nicolae Sandu (1 p.c.)) — candidat independent la functia de
primar al satului Zastinca

Vladimir Vove (1 p.e.)) — candidat la functia de consilier
ordsenesc Soroca din partea PSDM

Victor Ghinda (1 p.e.)) — candidat independent la functia de
primar al orasului Soroca

Valeriu Valuta (1 p.e.)) — candidat la functia de primar al comunei
Badiceni din partea AMN

Mihai Gatlan (1 p.e.)) — candidat la functia de primar al comunei
Cosauti din partea AMN

Serghei Cetulean (1 p.e.)) — candidat la functia de primar al
comunei Parcani din partea AMN

Victor Mutruc (1) — candidat la functia de primar al comunei
Egoreni

Alexei Marchitan (1 p.e.)) — candidat la functia de primar al
orasului Soroca din partea PDS

Petru Botoc (1 p.e.)) — candidat la functia de primar al comunei
Virancdu din partea PDM
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Centrul ,,Parteneriat pentru Dezvoltare (CPD) este o institutie obsteascd care isi propune sa contribuie
la promovarea unui discurs integrator cu privire la problematica genurilor umane, statutul femeii si
egalitatea de sanse pentru femei si barbati.

De-a lungul celor noud ani de activitate, CPD se afirma in calitate de structura neguvernamentala
care pledeaza pentru integrarea conceptului egalitatii de gen in toate domeniile vietii, promovarea
politicilor publice in domeniu, abordarea problemelor ce tin de rolul femeii in societate si abilitarea
acesteia, eliminarea tuturor formelor de discriminare fata de femei, fiind concomitent si un centru de
documentare, informare si instruire pentru ONG-urile de profil si grupurile de initiativa.

CPD isi orienteaza eforturile spre promovarea principiului egalitatii de gen prin implementarea proiectelor
care sustin inserarea perspectivei de gen pe agendele de lucru ale tuturor institutiilor si structurilor
relevante, tinde sd contribuie la elaborarea unor politici publice sensibile la dimensiunea de gen si la
sensibilizarea factorilor de decizie privind importanta accederii la o perspectivd de gen integrata.
Strategia de activitate a Centrului ,,Parteneriat pentru Dezvoltare” este orientati spre promovarea
egalitatii de gen prin asigurarea societitii — ONG-uri, mass-media, partide politice, comunitate si
institutii guvernamentale — cu instrumente si informatii necesare pentru ca egalitatea genurilor sa devina
o valoare unanim acceptatd si impartasitd de cdtre toti membrii.

Misiunea 5i V'izinnea CPD

CPD promoveaza valorile egalitatii de gen, ca parte componenta a unei societati deschise, in scopul
consolidarii unui parteneriat autentic de gen. CPD pledeaza pentru edificarea unei comunitati cu
perspective si oportunitati egale pentru membrii sdi, a unei societti in care femeile si barbatii sunt
cetateni cu drepturi depline, capabili sd solutioneze problemele in comun, sa beneficieze in mod egal de
noile oportunitati si sa se angajeze plenar in activitati politice, economice si sociale.

Adresa noastra:

Centrul ,,Parteneriat pentru Dezvoltare”
Str. Armeneasca, 13

MD-2012, Chisinau

Republica Moldova

Tel./fax: 241393

Tel.: 207158, 237089

www.progen.md



De ce barbatii se discrimineaza pozitiv intre ei
si ajung mereu sa isi ia partea leului din resurse si
putere? Cum ar trebui sa arate reprezentarea
intereselor politice daca femeile ar avea o parte
mai semnificativa a painii si cutitului? Ce le face pe
moldovence sa aiba curajul sa depaseasca toate
stavilele intrarii in politica? Ce le face pe cele multe
sa stea departe de ,taramul interzis”? Cum este
croita o lista electorala in Moldova astfel incat sa se
potriveasca deplin unui ,costum barbatesc” si mai
deloc unui ,taior de femeie”?

La aceste intrebari raspund in mod stiintific,
dupa o excelenta cunoastere si cercetare autorii
volumului. Daca unele si unii dintre dumnea-
voastra cred cu adevarat in dictonul: Cunoasterea
inseamna putere si vreti sa fiti femei repre-
zentative si barbati cu adevarat democrati, studiati
continutul acestui volum.

Centrul ,Parteneriat pentru Dezvoltare”
Str. Armeneasca, 13

MD-2012, Chisinau

Republica Moldova

Tel./fax: 241393

Tel.: 207158, 237089

www.progen.md



