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I.VENITURI

Veniturile Centrului ,Parteneriat pentru Dezvoltare” (CPD) in 2016 s-au majorat estimativ cu 15%
comparativ cu anul 2015. Pentru anul 2016 veniturile totale au constituit 3.950,44 mii MDL (3.831,10 mii
MDL generate Tn 2016 si 119,34 mii MDL economiile din 2015), ceea ce reprezintd cu peste 480 mii MDL
mai mult ca in anul precedent. Veniturile au fost generate in baza implementarii a 4 proiecte orientate
spre promovarea principiilor egalitatii de gen.

Comparativ cu veniturile din anul 2016, in anul 2017 acestea s-au micsorat estimativ cu 11%. Pentru
anul 2017 veniturile au constituit 3.497,66 mii MDL (3447,33 mii MDL generate in 2017 si 50,33 mii MDL
economiile din 2016), ceea ce reprezinta cu 452,78 mii MDL mai putin ca in anul precedent. Chiar dac3,
veniturile Tn anul 2017 au scazut in raport cu anul precedent, tinem sa mentionam ca in anul 2017, CPD a
reusit sa stabileasca parteneriate cu finantator nou: Consiliul Europei.

Aditional, CPD a dispus de resurse financiare proprii (in continuare Fond de Rezerva) care a fost constituit
din tendere sau solduri ramase in urma unor proiecte implementate, acestea fiind autorizate de catre
finantator sa fie trecute nerambursabil la balanta CPD-ului.

Tabelul 1. Veniturile totale ale CPD inregistrate in 2016-2017

Suma, mii MDL
Denumirea Proiectului '

"Femeile in Politica”, Program de
UN Women Mentorat " INSPIR.O” 2.714,90 1.193,94
Fundatia Soros- ”De la 87 la 100” 473,30
Moldova Program de Mentorat ”INSPIR-0” 425,69
”Initiativa comuna de promovare a
. s e ” 546,60
Fundatia Est- oportunitatilor egalitatii de gen-I
E «
tropeana Program de Mentorat ”INSPIR-O” 418,81
FHI ” Angajatorii pentru anti-discriminare” 96,30 202,68
Initiativa comtfnua .;.)entru promovarea 340,66
egalitatii de gen-I
sDe Initiati a t
nitiativa comtljrla“pen ru promovarea 627,03
egalitatii de gen-II
Consiliul Europei Program de Mentorat “INSPIR-O” 288,85
Fond de Rezerva 119,34
TOTAL 3.950,44 3.497,66

Aportul cel mai mare al veniturilor totale au fost inregistrate pe baza implementarii programului ONU
»Femeile in Politicd”. Tn anul 2016-2017, CPD a avut suportul financiar oferit de sase finantatori majori din
Moldova — UN Women, Fundatia Soros-Moldova, Fundatia Est-Europeana, FHI 360 Moldova, SDC si
Consiuliul Europei. Dupa cum este reflectat in figura de mai jos, cel mai mare aport la veniturile CPD,
pentru anii 2016-2017, l-a avut UN Women Moldova prin intermediul programului ONU , Femeile n
Politicd” (69%- an.2016 si 34,14% - an.2017).
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Figura 1.a. Incasdrile repartizare intre sursele de finantare pentru anul 2016
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Figura 1.b. Incasdrile repartizare intre sursele de finantare pentru anul 2017
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Il. CHELTUIELI

Comparativ cu anul 2015, in anul 2016 cheltuielile s-au majorat cu 1.054 mii MDL. Pentru anul 2016 au
fost efectuate cheltuieli in valoare de 3.804,67 mii MDL, inclusiv 23.910,83 MDL din Fondul de Rezerva.
Suma de 3.780,77 mii MDL a constituit cheltuielile Tn cadrul proiectelor ce au fost derulate in anul 2016 si
au fost efectuate direct in scopul implementarii activitatilor.

Comparativ cu anul 2016, in anul 2017 cheltuielile s-au micsorat cu 725,63 mii MDL. Pentru anul 2017
au fost efectuate cheltuieli Tn valoare de 3.078,99 mii MDL, inclusiv 36.017,00 MDL din Fondul de
Rezerva. Suma de 3.042,97 mii MDL a constituit cheltuielile in cadrul proiectelor ce au fost derulate in
anul 2016 si au fost efectuate direct Tn scopul implementarii activitatilor. Tinem sa mentionam ca
majorarea cheltuielilor Tn raport cu veniturile disponibile, demonstreaza ca finantarile au fost utilizate
rational intru indeplinirea tuturor activitatilor preconizate, in concordanta cu bugetele si matricile de
activitati.

Resursele financiare din Fondul de Rezerva au fost administrate conform Manualului de Proceduri
Financiare ale CPD-ului. in anul 2016, din fodul respectiv a fost cheltuitd suma de 23.910,83 MDL si in
anul 2017 a fost cheltuitd suma de 36.017,00 MDL. Resursele au fost utilizate pentru dezvoltarea
organizationald, motivarea personalului si acoperirea cheltuielilor neprevazute in cadrul proiectelor
implementate. Repartizarea cheltuielilor pe categorii si pe proiecte, cat si reflectarea procentuala al
acestora a se vedea in continuare (figura 2 si figura 3). Totodatd, detalierea veniturilor si cheltuielilor
pentru anul 2016, a se vedea in tabelul 2a, iar pentru anul 2017, a se vedea in tabelul 2b.
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Figura 2. Raportul platilor pe tipuri de cheltuieli
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Tabelul 2a. Raportul de venituri si cheltuieli pe fiecare proiect implementat in 2016

Denumire proiect
(finantatorul)

"Femeile n politica”

Sold de
mijloace la

inceputul
perioade
(mii MDL)

Suma
intrarilor in
perioada
raportata
(mii MDL)

Suma
platilor in
[ ELE]
raportata
(mii MDL)

Cheltuieli
directe pentru
activitatile de
instruire (sala,

alimentare,
materiale,

rambursare
transport)

Cheltuieli
directe
pentru

beneficiare -

Granturi

oferite (sub-
granturi)

Dezvoltar
ea
organizati
onala

inclusiv

Salarii
personal
in
proiecte

Onorarii
Traineri,
Experti

Deplasari
in
strainatate
(schimb de
experienta)

Cheltuieli
administr
ative

alte
cheltuieli
(echipament)

Sold de
mijloace la
sfirsitul
perioadei
(mii MDL)

1498,76 1216,14 2 669,98 605,98 930,6 0,00 667,42 255,2 0 174,08 36,7 44,92
(UN Women)
De la 87 a 100 0 473,3 4733 93,3 0,00 0,00 131,8 62,5 176 9,7 0,00 0
(Fundatia Soros-Moldova)
"Initiativa comuna de
promovare a oportunitatilor 0 546,6 544 0,00 0,00 0,00 523,8 0,00 0,00 20,2 0,00 2,6
egalitatii de gen- |
(Fundatia Est- Europeana)
”Angajatori pentru
antidiscriminare” 0,1 96,2 93,49 2,4 0,00 10,79 79,9 0,00 0,00 0,4 0,00 2,81
(FHI 360 Moldova)
TOTAL 1 498,86 2 332,24 3 780,77 701,68 930,6 10,79 1402,92 317,7 176 204,38 36,7 50,33
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Tabelul 2b. Raportul de venituri si cheltuieli pe fiecare proiect implementat in 2017

inclusiv

Suma Cheltuieli
Suma ieli di
Cheltuieli directe directe Sold de

Sold de platilor L
pentru activitatile

intrarilor in

. . mijloace la . in arif mijloace la
Denumire proiect - . perioada . de instruire (sala, pen.tr.u Dezvoltarea Salarii Onorarii De;:l.as:an n e alte jfﬁ :
(finantatorul) inceputul AT [T ELE] alimentare beneficiare organization ersonal in Traineri strainatate Cheltuieli cheltuieli sfirsitul

perioade (mii (mii MDL) raportata materiale’ - Granturi ¢ ala ° roiecte Ex erti’ (schimb de | administrative (audit) perioadel

MDL) (mii ’ oferite P P experienta) (mii MDL)

rambursare
MDL) transport) Sy
s granturi)

"Femeile n politica”

44,92 1149,02 1149,01 443,32 0 0 501,99 100,39 0 86,21 17,1 44,93
(UN Women)

"Parteneriate pentru
Buna Guvernare”
(Fundatia Soros-

Moldova)
Program de Mentorat
”INSPIR-O"
(Fundatia Est-
Europeana)

0 425,69 248,05 92,44 0 0 107,5 46,4 0 1,71 0 177,64

0 418,81 415,89 22,57 347,87 0 0 45,2 0 0,25 0 2,92

” Initiativa comuna

pentru promovarea

egalitatii de gen-1”
(Sbc)

” Initiativa comuna

pentru promovarea

egalitatii de gen- II”
(Sbc)

2,6 338,06 333,3 29,4 0 0 261,9 27,7 0 14,3 0 7,36

0 627,03 405,2 0 0 0 395,17 9 0 1,03 0 221,83

Program de Mentorat
"INSPIR-O” 0 288,85 288,84 159,06 0 0 91,44 11,9 0 26,44 0 0,01
(Consiliul Europei)

”Angajatorii pentru

anti-discriminare” 2,81 199,87 202,68 98,2 0 0 99,86 0 0 4,62 0 0
(FHI)
TOTAL 50,33 3 447,33 3042,97 844,99 347,87 0 1457,86 240,59 0 134,56 17,1 454,69
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